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1. Vorwort

Sehr geehrte Eltern, sehr geehrte interessierte Lesende, wir begrif3en Sie recht
herzlich und bedanken uns fir Ihr Interesse.

In der vorliegenden Konzeption erhalten Sie einen Eindruck dariber, was uns im
EKiM Zweckverband als Tragervertretung in der Kindertagesbetreuung wichtig ist.

Als evangelischer Trager legen wir grofen Wert auf eine religibse Bildung und
Erziehung der Kinder. Dies spiegelt sich in unseren padagogischen Ansatzen und
dem achtungsvollen, solidarischen Miteinander, unserem christlichen Menschenbild
wieder.

Unseren padagogischen Ansétzen liegt eine Haltung zugrunde, die getragen ist
von unserem Bestreben, uns und unser padagogisches Handeln stets zu
reflektieren und weiterzuentwickeln, um sicher, gut und mit Freude unsere Arbeit am
Kind und in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit der Familie des Kindes
bewerkstelligen zu kénnen.

Unsere tagliche Arbeit ist gepragt von Respekt fur einander, Empathie miteinander
und der Leidenschaft fur unsere Arbeit! Diese Eigenschaften zeigen sich in der
Gestaltung von Bildungsprozessen mit Kindern, in der partnerschaftlichen
Zusammenarbeit mit den Eltern und in der Zusammenarbeit im p&dagogischen
Team.

Unsere Qualitat der Kindertagesbetreuung richtet sich dabei immer am Wohlergehen
der Kinder aus und setzt unser Bestreben nach vergleichbaren Entwicklungschancen
in den Fokus unseres Handelns. Stetig Uberprifen wir in Zusammenarbeit mit den
Mitarbeitenden bei EKiM unsere Prozesse, entwickeln uns und diese weiter und
erarbeiten Wege um die Qualitat auf hochstem padagogischem Niveau zu sichern.

Uns st es eine besondere Freude, mit unseren Kindertagesbetreuungs-
einrichtungen dazu beitragen zu konnen, dass die Kinder, die zu uns kommen,
optimale Bildungschancen erhalten und Familien begleitet und unterstitzt werden
kénnen, was letztendlich auch in die Vereinbarkeit von Beruf und Familie mindet.

Der EKiIM Zweckverband wurde 2011 aus verschiedene evangelisch-lutherische
Kirchengemeinden im Dekanatsbezirk Miunchen gegrindet, um in Zukunft
gemeinsam die Aufgaben in den kirchengemeindlichen Tageseinrichtungen fur
Kinder zu erfullen. Durch den Verbund soll ein fachlich qualifizierter und
kirchengemeindebezogener Betrieb von Kindertageseinrichtungen erreicht werden,
dessen Verwaltung den komplexen rechtlichen und betriebswirtschaftlichen
Anforderungen entspricht.



Vier gleichberechtigte Dimensionen

Padagogik/ Qualitdtsmanagement

Evangelisches Profil Personalfiihrung
und Gemeindebezug

Finanzen/ Betriebsfiihrung

Der EKIM ist heute im Stadtgebiet und im Landkreis Minchen Trager von 12
Standorten, in denen rund 160 Mitarbeitende und uber 1000 Kinder betreut und
deren Familien begleitet werden. Als verlasslicher Partner gewahrleistet er
fachliches, wirtschaftliches und leistungsgerechtes Handeln.




2. Struktur und Rahmenbedingungen unserer Einrichtung
2.1. Informationen zu Trager und Einrichtung

Evangelische Kindertageseinrichtungen sind fur das Leben der Kirchengemeinden
eine wichtige Bereicherung, ein zukunftsweisender Beitrag zum Gemeindeaufbau
und eine zentrale Aufgabe, christlichen Glauben in die ndchsten Generationen weiter
zu tragen. Den beteiligten Kirchengemeinden ist es daher ein wichtiges Anliegen, die
Arbeit der Kindertageseinrichtung sinnvoll mit dem Gemeindeleben zu verbinden und
dadurch die Aufgabe des Gemeindeaufbaus wahrzunehmen. In den EKiM
Zweckverband tritt die Kirchengemeinde mit ihrer Kindertageseinrichtung ein. Der
enge Bezug zur Kirchengemeinde bleibt somit erhalten und wird auch von uns als
Tragervertretung gefordert. Die theologische Kernkompetenz der Pfarrer und
Pfarrerinnen  wird durch die intensive Zusammenarbeit zwischen der
Kindertageseinrichtung und der Kirchengemeinde eingesetzt und ausgebaut. Das
evangelische Profil ist so deutlicher erkennbar.

Ein Teil der inhaltlich religionspadagogischen Begleitung wird durch die
Gemeindepfarrerin oder den Gemeindepfarrer gewahrleistet. Dies findet statt in KiTa-
Gottesdiensten, regelmalRigen Besuchen der Pfarrer und Pfarrerinnen in den
Einrichtungen, Mitgestaltung von Familiengottesdiensten und Gemeindefesten.
Zusatzlich ist der Blick auf die Vielfalt der Religionen und Kulturen gelegt, so dass
alle Kinder sowohl zu Gemeinschaft und Toleranz beféhigt und in ihrer
interkulturellen Kompetenz gestéarkt werden.

EKiM - evangelische Kindertageseinrichtungen im Dekanatsbezirk Miinchen,
Zweckverband (K.6.R.)

Mitgliederversammlung: Pfarrer'in und eine’r aus dem Kirchenvorstand, der Kirchengemeinden  Vorsitz: Stadtdekan”in

' % KG
arche

Verbandsvorstand: 5gewahite Mitglieder aus der Mitgliederversammiung,
Kindertagesstatten beauftragte”r
Netzwerk/Kooperationspartner:
Vorsitz: Stadtdekanin Beark Oberbayem
Evkea Landesverband
- Fachberatung
Geschaftsstelle: - PQB(pad Qualtatsbegletung)
Frohforderstellen
Geschaftsflhrer'in Kirchen-
Stellvertretung der gemeindeamt: Landratsamter pol. Gemeinden
Geschiftsfihrung - Finanzabtedung - Manchen - Haar
Sekretarin mi - Ktaverwaltung - Forstenfeldbruck - Unterschieheim
Sachbearbeitungs- - Buchhaltung - Ebersberg - gbev::m.awm
aufgaben - Personalableiung : Gm
- Offentichkets- - Valerstetien

referentin - LHM Manchen




Die enge strukturelle Zusammenarbeit mit dem Vorstand und dem/ der
Vorstandsvorsitzenden pragt unser professionelles, synodales Auftreten und
ermdglicht den Einrichtungen durch Wandel, Erneuerung und in ihrem
Gestaltungswillen lebendig zu bleiben. Wir verstehen uns als lernende Organisation,
die stets an der Verbesserung der Lebensqualitat arbeitet.

Leitlinien im EKiM Zweckverband

Das Christliche Menschenbild ist die Grundlage all unseres schopferischen, kreativen
und wertbasierten Handelns. Evangelische Kirchengemeinden und ihre
Kindertagesstatten leben inmitten kultureller und religioser Vielfalt, in Achtung der
Wirde des Einzelnen und gleichzeitiger Verbundenheit mit Menschen anderer
Herkunft zeigen sie ihr christliches Profil und lben Gastfreundschaft aus. Die
evangelische Kindertagesstatte ist ein Ort, an dem achtungsvolles, solidarisches und
ein nachhaltiges Miteinander mit Kindern, Eltern und Padagogen den Alltag gestaltet
und christliche Erziehung und Bildung in einem interkulturellen Kontext einen hohen
Stellenwert hat. Dies sind unsere Herausforderungen und unser Ziel.

Arbeitsweise

Der EKiIM Zweckverband lebt und wachst mit allen Mitgliedern seiner Organisation,
die Leitlinien sind partizipativ ausgerichtet. Durch gemeinsame Entwicklung der
Leitlinien entsteht ein dynamischer Prozess, indem sich alle Beteiligten von EKiM
wiederfinden. Im Austausch in den Leitungsrunden, Weiterbearbeitung in kleineren
QM Gruppen, Abstimmung im Verbandsausschuss und den jeweiligen Beiraten
Vorort. So ist jeder in der Organisation eingeladen, den evangelischen Auftrag und
das evangelische Profii des EKIM Zweckverbandes, als Trager von
Kindertageseinrichtungen, mitzugestalten. Die Leitlinien im EKiM Zweckverband sind
ein lebendiger Prozess, sie sind zukunftsorientiert und stetig veranderbar.

1. Bei EKIiM ist jedes Kind willkommen und steht mit seiner Familie im Mittelpunkt
unserer Arbeit. Es wird gesehen, wertgeschétzt und beim Grol3werden gestarkt
und begleitet. Jedes Kind ist einzigartig und eignet sich die Welt nach seinem
Tempo an. Wir unterstitzen die Kinder auf ihrem Weg, dabei geben wir lhnen
Sicherheit, starken ihr Selbstvertrauen und férdern die Selbstandigkeit, sich zu
selbstandigen, sozialkompetenten Individuen zu entwickeln und legen gleichzeitig
den Grundstein fur Lernfreude und die Bereitschaft zu lebenslangem Lernen.

2. EKIM st flr seine Mitarbeitenden ein vertrauensvoller Ansprechpartner mit
verlasslichen Leitlinien. Wir férdern und unterstiitzen einen gegenseitigen offenen
Austausch und erfahren dadurch ein lebendiges Miteinander. Als Tréger sorgt
EKiM flir eine aktive Personalsuche nach qualifiziertem Personal, ein vielfaltiges
Fortbildungsangebot flr unsere Mitarbeiter, sowie die Mdglichkeit der Supervision.
Dies hat Auswirkungen auf die padagogische Qualitdt in unseren Einrichtungen
und kommt somit den Kindern zu Gute.

3. EKIiM ist fur seine Leitungen ein qualifizierter und professioneller Ansprechpartner
fur alle Belange des Kita Bereiches und steht mit lhnen in einem stetigen
Austausch. Unser gemeinsamer Weg ist gepragt von Offenheit, Vertrauen und
Unterstitzung und gegenseitiger Wertschatzung.

4. EKIM schafft fur die Eltern einen sicheren und verlasslichen Rahmen fiur die
einzelnen Einrichtungen. Wir fbérdern eine vertrauensvolle, kompetente
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Kooperation auf Augenhtéhe zum Wohle des Kindes. Eltern sind die
Erziehungsexperten, wir geben lhnen Zeit, Vertrauen in uns und unsere Arbeit zu
entwickeln. Wir freuen uns Uber aktive Beteiligung und stehen bei Bedarf beratend
zur Seite.

5. EKIM bedeutet fiur die Kirchengemeinde eine Entlastung in verwaltungs-,
betriebswirtschaftlichen und padagogischen Belangen. Die Pfarrer und
Pfarrerinnen begleiten die Einrichtungen in lhrem religionspadagogischen
Konzept, der nétige Freiraum dafir wird Uber die veranderte Struktur in der
Tragerschaft ermaoglicht.

6. EKIM Ubernimmt als Trager die Verantwortung auf allen Ubergeordneten
politischen Ebenen. Gute padagogische Qualitat erreicht er durch verlassliche
Rahmenbedingungen und professionelle Standards. Eine stetige
Weiterentwicklung erfolgt durch regelmaflige Evaluation. EKiIM steht gleichzeitig
fur personliche Préasenz in den Einrichtungen und den direkten fachlichen
Austausch.

2.2. Situation der Kinder und Familien in der Einrichtung und im
Einzugsgebiet

Neuperlach wurde in den 70er Jahren im Minchner Osten nach dem Konzept der
damals typischen Trabantenstadte gebaut. In den 3-15 geschossigen Hausern
entstanden Wohnungen, teils sozial gefordert, teils frei finanziert. Neuperlacher
Kinder wachsen heute in der Regel in Wohnungen auf, die meistens nur einen
Balkon haben und oft mit kleinen Kinderzimmern ausgestattet sind. Spielflachen im
Freien sind mit Spielgeraten versehen, vorgefertigt und verplant.

Sie bieten wenig Spielraum zum Gestalten, Verstecken oder Experimentieren.

Sozialisation des Stadltteils

Die Entwicklung des Stadtteils Neuperlach hat sich in den vergangen 50 Jahren
gravierend verandert. Durch den enormen Zuzug von Familien aus den
verschiedensten Nationen, der unterschiedlichsten Glaubensrichtungen und den
damit verbundenen Integrationsschwierigkeiten, entwickelte sich die Umgebung zu
einem sozialen Brennpunkt.

Durch die zunehmende Mobilitdt der Eltern, besuchen auch Kinder berufstéatiger
Eltern aus angrenzenden Stadtteilen unsere Kindertagesstatte. Zudem stieg die
Nachfrage nach Betreuungsmoglichkeiten, bereits im Krippenalter, in den letzten
Jahren stark an.

Aufgrund dieser Entwicklung bieten wir seit Herbst 2013 zwei Gruppen fur Kinder im
Krippenalter an.

Als Trager einer der christlichen Glaubensgemeinschaften in Miinchen sehen wir uns
in der Verantwortung, die Menschen hier in Neuperlach in ihrer Vielfaltigkeit und
Andersartigkeit anzunehmen, aufzunehmen und eine Mdglichkeit auf Bildung schon

im Kleinkindalter anzubieten.




2.3. Standortfaktor Muinchener Foderformel

Das Haus fur Kinder der Lataregemeinde liegt im Minchner Stadtteil Neuperlach,
einem Gebiet mit hohem Migrationsanteil und stark konzentrierter Besiedelung auf
engem Wohnraum. In diesem stark belasteten Stadtteil, ist es den Einrichtungen
maoglich zuséatzliche finanzielle Mittel aus der Miinchner Foérderformel abzurufen

Forderung benachteiligter Kinder

In diesem Stadtteil leben Familien mit ihren Kindern aus vielen verschiedenen
Herkunftslandern und ebenso bildungsbenachteiligte Familien. Viele Eltern und somit
auch die Kinder, haben keinen oder nur sehr wenig Zugang zu kulturellen Angeboten
und Aktivitaten innerhalb Minchens. Ziel ist es, genau dort die Bildungsgerechtigkeit,
Chancengleichheit und kulturelle Teilhabe durch den Abbau von sozialer
Benachteiligung zu ermdglichen. Die Minchener Férderformel ermdéglicht uns die
Finanzierung von zusatzlichen Fach- und Erganzungskraften, sowie eine intensive
padagogische Arbeit mit den Kindern in Kleingruppen oder die individuelle Férderung
mit dem einzelnen Kind. Verschiedene Projekte wie sprachliche Forderung,
Theaterbesuche, gemeinsame Ausflige usw. sind auch nur dadurch realisierbar.

Unsere Schwerpunkte zur Umsetzung .Padagogik der
Bildungsgerechtigkeit"

eFrihkindliche Forderung von Sprachfahigkeiten, Musik und Rhythmik
eGesundheitserziehung: Bewegung, Ausdauer, Anstrengungsbereitschaft und
Wohlbefinden, sowie Angebote im Psychomotorik Bereich

eKultur-und Naturerfahrungen, Waldtage, Spaziergange, Theaterbesuche
eVerstarkter Ausbau der Erziehungspartnerschaft mit Eltern mit
Migrationshintergrund und mit bildungsfernen Familien, regelmafRige Gesprache,
wenn notig auch mit Dolmetscher, Begleitung und Unterstiitzung bei Antragsstellung
fur finanzielle Unterstiitzung

Unsere Aktivitten:

- Wir beteiligen alle Kinder, unabhangig vom familiaren Hintergrund oder auch den
jeweiligen finanziellen Mdglichkeiten an allen bestehenden Angeboten in der
Einrichtung und bei Ausfliigen

- Wir eroffnen Kindern Moglichkeiten Bildungsorte auf3erhalb der Einrichtung
kennenzulernen (Theater, Museen, Besichtigungen, Blichereien, Konzerte, usw.)

- Wir ermdglichen den Kindern viel Bewegung in und aufRerhalb des Hauses, und
schaffen damit einen Ausgleich zu oft beengten Wohnverhéltnissen.

- Wir pflegen eine intensive und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit den
Eltern.

2> Wir begleiten die jeweiligen Familien und helfen ihnen bei Bedarf bei den
Ubergéangen in andere Einrichtungen (Schule oder dhnliche Institutionen) oder stellen
die dafur notwendigen Kontakte durch unsere eigene Vernetzung im Stadtteil sicher

- Wir definieren Sprache als wichtiges Bindeglied und sie hat bei uns einen
besonderen Stellenwert, da die Kommunikation Uber Sprache dem Kind den
Austausch mit der Umwelt sowie Entwicklung, Bildung und Integration erméglicht
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- Partizipation und Inklusion stehen fur uns im padagogischen Alltag an erster
Stelle und ermoglichen gerade Kindern mit Migrationshintergrund oder aus
bildungsfernen Familien die konkrete Erfahrung mit dem Mittel Sprache zur ersten
Erfahrung mit gelebter Demokratie

Bei diesen Angeboten wird die Einrichtung durch neu geschaffene Stellen, die durch
die MFF mdoglich wurden, finanziell unterstitzt. Der Einsatz von zusatzlichen
Fachkraften und externen Spezialkraften wie Musikfachkraften o0.4. verbessert
qualitativ die Umsetzung individueller und inklusiver padagogischer Malinahmen.
Auch die zusatzlich zur Verfigung gestellten Sachmittel durch die MFF unterstlitzen
spezifische Angebote zum Spracherwerb (Bilderbiicher mehrsprachig, DAZ Box
Kindergarten, spezielle Spiele zur Sprachférderung) und regen die Kinder in allen
Bildungsbereichen gezielt an. Fir die motorische Férderung und Entwicklung der
Kinder wird besonders im Garten auf eine anregende Spiel- und
Explorationsumgebung geachtet.

2.4. Kinderschutzkonzept

Kinderschutzkonzept — Schutzauftrag — Pravention vor sexuellem

Missbrauch
Der Schutz von Kindern in Kindertageseinrichtungen ist eine zentrale Aufgabe
unserer  evangelischen Kindertagesstatten, die unter  anderem im
Bundeskinderschutzgesetz (2012) gesetzlich verankert ist. Es werden die
Voraussetzungen in den Einrichtungen geschaffen, damit Kinder und Eltern sich
darauf verlassen kdnnen, dass dort groRtmaogliche Sicherheit gewahrleistet ist. Eltern
sollen ihre Kinder mit einem positiven Gefiuihl den Padagogen anvertrauen und
Kinder sollen sich sicher fuhlen.
In unseren EKiM Einrichtungen arbeiten wir mit der Grundhaltung der Wertschatzung
und Akzeptanz. Gelebter Kinderschutz grindet sich daher auf einer Kultur der
Achtsamkeit gegenuber Kindern, Eltern und Mitarbeitenden und ist in besonderer
Weise gepragt von einem christlichen Menschenbild mit Respekt und Vertrauen
gegenuber den uns anvertrauten Kindern.
Voraussetzung fur das Gelingen kindlicher Lern- und Entwicklungsprozesse ist das
Wohlergehen und Wohlbefinden jedes Kindes. Aufgabe der Kindertageseinrichtung
ist es, dieses Wohl (s. AVBayKiBiG 8§ 3) zu schitzen. Bei begrindeten
Anhaltspunkten fur eine Gefahrdung werden die in der Munchner Grundvereinbarung
zum § 8a und § 72a SGB VIII geregelten MaRnahmen eingeleitet. Uber die konkreten
Handlungsschritte gemald der Minchner Grundvereinbarung werden die
Mitarbeitenden geschult.
Der Schwerpunkt des Kinderschutzkonzepts liegt auf der primar vorbeugenden
Pravention als Schaffung von Strukturen, die verhindern, dass es zu Ubergriffen
kommen kann:

e Information Uber das Kinderschutzkonzept, insb. der Mduinchner

Grundvereinbarung

e Bei Neueinstellung im Rahmen des Bewerbungsverfahrens und der
Einarbeitung

e Pravention durch Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses (8 72a SGB
VIIl), Neuvorlage alle 5 Jahre



e Entwicklung eines Verhaltenskodex im Team (eine sichtbare Willenserklarung
mit Verhaltensregeln zur Verhinderung von Gewalt gegentuber Kindern)

e Pravention durch Inhouse Schulungen

In unserem Haus werden die weiteren gesetzlichen Vorgaben — Infektionsschutz,
Hygiene und Sicherheit, Rauchverbot — umgesetzt und die Standards zur Personal-,
Raum- und Sachausstattung eingehalten. In regelmaldigen Gesprachen werden die
Eltern auf eventuelle Entwicklungsrisiken ihres Kindes aufmerksam gemacht, das
weitere Vorgehen besprochen und wenn noétig Fachdienste, diagnostische und/oder
therapeutische Forderstellen hinzugezogen. Kinder zu schitzen, heif3t auch
Pravention zu betreiben. Kinder zu widerstandsfahigen und selbstbewussten
Menschen zu erziehen, ist daftir die wichtigste Voraussetzung.

2.5. Unsere rechtlichen Auftrage

Der Auftrag zu regelmaRiger Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in
Kindertageseinrichtungen ist gesetzlich geregelt. Wichtigste Rechtsgrundlage sind
das Achte Sozialgesetzbuch (SGB VIII), in dem die Grundsatze zur Férderung und
der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung aufgefihrt sind, das Bayerische
Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (BayKiBiG) sowie die UN
Kinderrechtskonvention.

2.6.Unsere curricularen Bezugs- und Orientierungsrahmen

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich an der Ausfuihrungsverordnung 8 (AV
BayKiBiG) und dem ,Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fur Kinder in
Kindertageseinrichtungen bis zur Einschulung® (BayBEP).



3. Orientierungen und Prinzipien unseres Handelns
3.1. Das Bild vom Kind im BEP

Der neugebore Mensch kommt als ,kompetenter Saugling“ zur Welt — dies belegt die
entwicklungspsychologische  und  neurowissenschaftliche  Sauglings-  und
Kleinkindforschung. Bereits unmittelbar nach der Geburt beginnt der S&ugling, seine
Umwelt zu erkunden und mit ihr in Austausch zu treten.

Kinder gestalten ihre Bildung und Entwicklung von Geburt an aktiv mit und
Uubernehmen dabei entwicklungsangemessen Verantwortung, denn der Mensch ist
auf Selbstbestimmung und Selbsttatigkeit hin angelegt. Bereits sehr kleine Kinder
sind eher aktive Mitgestalter ihres Verstehens als passive Teilhaber an
Umweltereignissen und konnen ihre Bedurfnisse auf3ern. Sie wollen von sich aus
lernen, ihre Neugierde und ihr Erkundungs- und Forscherdrang sind der Beweis. Sie
lernen mit Begeisterung und mit bemerkenswerter Leichtigkeit und Geschwindigkeit-
Ihr Lerneifer, ihr Wissensdurst und ihre Lernfahigkeit sind gro3. Sie haben viele
intelligente Fragen und sind reich an Ideen und Einféllen. Mit zunehmendem Alter
und Wissenserwerb werden sie zu ,Experten®, deren Weltverstandnis in
Einzelbereichen dem der Erwachsenen ahnelt. In ihrem Tun und Fragestellen sind
Kinder hochst kreative Erfinder, Kunstler, Physiker, Mathematiker, Historiker und
Philosophen. Sie wollen im Dialog mit anderen an allen Weltvorgangen teilnehmen,
um ihr Weltverstandnis kontinuierlich zu erweitern. Im Bildungsgeschehen nehmen
Kinder eine aktive Gestalterrolle bei ihren Lernprozessen ein, sie sind Akteure mit
eigenen Gestaltungsmaoglichkeiten.

Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Personlichkeit und Individualitat von
anderen Kindern. Es bietet ein Spektrum einzigartiger Besonderheiten durch sein
Temperament, seine Anlagen, Starken, Bedingungen des Aufwachsens, seine
Eigenaktivitat und sein Entwicklungstempo. Die Entwicklung des Kindes erweist sich
als ein komplexes, individuell verlaufendes Geschehen.

Kinder haben Rechte — universell verankert in der UN-Kinderrechtskonvention. Sie
haben insbesondere ein Recht auf bestmégliche Bildung von Anfang an; ihre
Personlichkeit, Begabung und geistig-korperlichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung zu
bringen, ist oberstes Ziel ihrer Bildung. Sie haben ein Recht auf umfassende
Mitsprache und Mitgestaltung bei ihrer Bildung und allen weiteren, sie (mit)
betreffenden Entscheidungen.

3.2. Unser Verstandnis von Bildung

Die gesetzliche Grundlage der Kindertagesstattenarbeit ist im bayerischen
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) und der Ausfiihrungsverordnung
(AVBayKiBIiG) verankert. Die wesentlichen Inhalte sind:
¢ Kindertagesstatten dienen der Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern,
die Uberwiegend das Alter von null Jahren bis zur Einschulung haben (Art.2
Abs.2 BayKiBiG)
o Die Kindertagesstatte unterstitzt und erganzt die familidre Erziehung (Art. 4
Abs. 1 BayKiBiG)



Er bietet Vvielfaltige und entwicklungsangemessene Bildungs- und
Erfahrungsmdglichkeiten, gewéhrt allgemeine und individuelle erzieherische
Hilfen, unterstitzt die Entwicklung zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten durch die Férderung der notwendigen
Basiskompetenzen und versucht, Entwicklungsrisiken frihzeitig
entgegenzuwirken (Art. 10 Abs. 1 und Art.13 Abs.i BayKiBiG)

Er berét die Eltern in Erziehungsfragen (Art. 14 Abs. 2 BayKiBiG)

Das Personal der Kindertagesstatte soll sich zur Erfillung der Bildungs- und
Erziehungsaufgaben an den Inhalten des Bayerischen Bildungs-und
Erziehungsplanes orientieren (814 Abs. 2 (AVBayKiBIG)

In unserem Konzept sind sowohl eine Ubersicht tiber die Inhalte des Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplans (BEP) als auch entsprechende Erganzungen und
Erweiterungen z.B. bei den padagogischen Zielen, dem Freispiel oder der
Elternarbeit zu finden.

Der bayerische Erziehungs- und Bildungsplan (BEP). Der Erwerb und die Starkung
der Basiskompetenzen (Grundféhigkeiten) sind die grundlegende Zielsetzung (s.
auch unsere padagogischen Ziele):

1.

Die

Individuums bezogene Kompetenzen z.B. Selbstwertgefuhl, Eigenstandigkeit,
Neugier und individuelle Interessen, differenzierte = Wahrnehmung,
Denkfahigkeit, Wissensaneignung, Gedéachtnis, Problemldsefahigkeit, grob-
und feinmotorische Kompetenzen

. Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext z.B. gute Beziehungen zu

Erwachsenen und Kindern, Fahigkeit, verschiedene Rollen einzunehmen,
Kommunikationsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit, moralische Urteilsbildung,
Solidaritat, Verantwortungsibernahme fir das eigene Handeln und anderen
Menschen gegeniiber, Einbringen und Uberdenken des eigenen
Standpunktes

Lernmethodische Kompetenz z.B. bewusster Wissenserwerb, Nachdenken
Uber das eigene Denken, Wissen Uber Lernvorgéange, Lernen, wie man lernt

Basiskompetenzen werden in den themenbezogenen Bildungs- und

Erziehungsbereichen ausdifferenziert, diese sind:

Die

Werteorientierung und Religiositét

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte
Sprache und Literacy

Informations- und Kommunikationstechnik, Medien
Mathematik

Naturwissenschaft und Technik

Umwelt

Asthetik, Kunst und Kultur

Musik

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport
Gesundheit

gesamte  Personlichkeitsentwicklung des Kindes wird durch die

themenubergreifenden Bildungs- und Erziehungsbereiche unterstiitzt:

Forderung der Widerstandsfahigkeit (Resilienz)
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e Vorbereitung und Begleitung des Ubergangs von der Familie in den
Kindertagesstatte und von der Kindertagesstatte in die Schule

¢ Umgang mit individuellen Unterschieden und soziokultureller Vielfalt, etwa -

Kinder verschiedenen Alters

Madchen und Jungen - geschlechtersensible Erziehung

Interkulturelle Erziehung

Kinder mit erhohtem Entwicklungsrisiko

Inklusion

Der BEP wurde vom Bayerischen Staatsministerium fir Arbeit und Sozialordnung,
Familie und Frauen in Auftrag gegeben und vom Staatsinstitut fir Frihpadagogik
entwickelt.

in der Ausfihrungsverordnung sind die Erziehungs- und Bildungsziele ausformuliert.

Die themenbezogenen Bildungs- und Erziehungsbereiche (der Ausfuhrungs-
verordnung), sowie Umsetzungsbeispiele aus unserer Kindertagesstatten Arbeit:

Religidse Bildung
¢ Alle Kinder erfahren zentrale Elemente der christlich-abendlandischen Kultur.
e Eine eigene von Nachstenliebe getragene religibse oder weltanschauliche
Identitat entwickeln, z. B. Laternenfest, Nikolausfeier.
e Gelegentlich besucht der Pfarrer Herr Gruzlewski die Gruppen und spricht mit
den Kindern uber religiose Themen

Emotionale und soziale Bildung
o Das padagogische Personal unterstitzt die Kinder darin, mit ihren eigenen
Gefuhlen umzugehen, in christlicher Nachstenliebe offen und unbefangen
Menschen in ihrer Unterschiedlichkeit anzunehmen, sich in die
¢ Kinder einzufihlen, Mitverantwortung fur die Gemeinschaft zu tGbernehmen
und untereinander auch angemessenen Ldsungen bei Streitigkeiten zu
suchen, z. B. durch unterstitzen von Freundschaften und Streitigkeiten.

Sprachliche Bildung

o Die Kinder lernen, sich angemessen in der deutschen Sprache sowie durch
Mimik und Korpersprache auszudricken, langeren Darstellungen oder
Erzdhlungen zu folgen und selbst Geschichten zusammenhéngend zu
erzahlen, z. B. durch Betrachtung und Vorlesen von Bilderbtichern.

Medienbildung
¢ Kinder lernen die Bedeutung und Verwendungsmaglichkeiten von alltaglichen
informationstechnischen Geréaten und von Medien in ihrer Lebenswelt kennen,
z. B. durch Tanzen zu CD-Musik.

Mathematische Bildung

Kinder lernen angemessen mit Zahlen, Mengen und geometrischen Formen
umzugehen, diese zu erkennen und zu benennen, z. B. durch Ausschneiden und
Aufkleben von Dreiecken, Kreisen und Quadraten.
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Naturwissenschaftliche und technische Bildung
¢ Kinder lernen, naturwissenschaftliche Zusammenhéange in der belebten und
unbelebten Natur zu verstehen und Experimente durchzufuhren, z. B. durch
Betrachtung der Natur mit der Lupe.

Umweltbildung
¢ Kinder lernen, 6kologische Zusammenhéange zu erkennen und mitzugestalten,
z. B. durch Erklarung und Betrachtung der vier Jahreszeiten.

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung
¢ Kinder lernen, ihre Umwelt in ihren Formen und Farben ... wahrzunehmen und
das Wahrgenommene schopferisch und kreativ gestalterisch umzusetzen, z.
B. durch unterschiedlichste Bastelarbeiten.

Musikalische Bildung
e Kinder werden ermutigt gemeinsam zu singen, z. B. durch Singen von
Liedern, die sie mit Rhythmik Instrumenten begleiten.

Bewegungserziehung
¢ Kinder erproben ausgiebig ihre motorischen Féahigkeiten, z. B. durch Nutzung
des Gartens, sowie des Turnraums mit seinen Geréaten.

Gesundheitserziehung
¢ Kindern wird vermittelt auf eine gesunde und ausgewogene Ernéhrung und
ausreichend Ruhe und Stille zu achten.
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4. Forderrechtliche Voraussetzungen

Gesetzliche Grundlage

Die gesetzliche Grundlage bietet das KIJHG, SGB VIII. In den 8822, 22a und 24 sind
die Aufgaben, der Rechtsanspruch und die Férderauftrage fir die
Kindertageseinrichtungen fur Betreuung, Erziehung und Bildung des Kindes sowie
die Zusammenarbeit mit den Eltern und die Beteiligungsformen der Eltern
beschrieben.

Im 88a SGB VIl und Art. 9b BayKiBiG wird der Schutzauftrag fir Kinder bei
Gefahrdungen des Kindeswohls in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
festgehalten und ein detailliertes Vorgehen rechtlich abgesichert.

Auf Landesebene ist die gesetzliche Grundlage, dass Bayerische Kinderbildungs-
und Betreuungsgesetz (BayKiBiG). In ihm sind die Bildung, Erziehung und Betreuung
von Kindern in Kindergarten, Kindertageseinrichtungen und in der Tagespflege
geregelt. Im BayKiBiG einschlief3lich der Ausfuihrungsverordnung (AVBayKiBiG) sind
verbindliche Bildungs- und Erziehungsziele und Forderkriterien fur eine kommunale
und staatliche Forderung beschrieben.

Der bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) ist Grundlage flr die
padagogische Arbeit in unseren Einrichtungen, sowie die dazugehoérige
Handreichung flr die unter Dreijahrigen.

In den Bayerischen Bildungsleitlinien (BayBL) sind Wege aufgezeigt, wie eine
gelingende Bildungsarbeit in Einrichtungen der Kindertagesbetreuung umgesetzt
werden kann.

Fur unsere Inklusionseinrichtungen und Einrichtungen mit Einzelintegration ist die
gesetzliche Vorgabe, dass Sozialgesetzbuch XllI, sowie das bayerische
Ausfuhrungsgesetz zum Sozialgesetzbuch (AG SG).

Im Bayerischen Integrationsgesetz (BaYIntG) sind die vorschulische
Sprachférderung sowie die Entwicklung religioser Achtung geregelt.

Nach 82 Abs 1 SGB VIII sind alle Kinder beim Besuch unserer Hauser und die
Mitarbeitenden bei der Arbeit in unseren Hausern, sowie auf den direkten Wegen
zu/von der Einrichtung gesetzlich unfallversichert.

Im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) sind die individuellen
Unterschiede der Kinder als Chance und Bereicherung festgehalten, Die soziale und
kulturelle Vielfalt der Kinder und Familien bietet Lernchancen fur jedes einzelne Kind.
Es ist daher unsere Verpflichtung sozialer Ausgrenzung angemessen zu begegnen
und allen Kindern in unseren Einrichtungen faire und gleiche Lern- und
Entwicklungschancen zu erméglichen. Die Inklusion aller Kinder ist daher unser
besonderer Auftrag.

Als Trager von Grundrechten in unserem Grundgesetz sind Kinder in besonderem
Malfie ihrer Entwicklung und dem Alter entsprechend an Entscheidungen im Rahmen
der Partizipation zu beteiligen (Art 10 BayKiBiG) . Kinder sind Menschen und haben
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selbstverstandlich Anspruch auf den Schutz des Staats und die Gewahrleistung der
Grundrechte (z. B. Recht auf freie Entfaltung ihrer Personlichkeit, kdrperliche
Unversehrtheit, Meinungsfreiheit).

Finanzielle Grundlage Munchner Einrichtungen

Finanzielle Grundlagen: unsere Kindertageseinrichtung erhéalt die gesetzliche
Forderung durch das BayKiBiG und wird zusatzlich tber die gesetzliche
Verpflichtung hinaus, durch die Minchner Férderformel geférdert. Alle Minchner
Kinder erhalten eine Forderung nach vergleichbaren Grundsatzen. Dies tragt zur
Bildungsgerechtigkeit bei. Im Rahmen der MFF Gbernehmen wir die
Gebuhrenordnung der LH Minchen und nutzen das Platzvergabeverfahren
Kitafinder+.

Die Kosten fir Kinder auf heilpéadagogischen Platzen Gbernimmt der Bezirk
Oberbayern.

Finanzielle Grundlagen Einrichtungen im _Landkreis
Mit den meisten Kommunen sind Defizitvereinbarungen geschlossen, die je nach
Kommune das Betriebskostendefizit in einer bestimmten Hohe ausgleichen.

Die Kosten fir Kinder auf heilpéadagogischen Platzen Gbernimmt der Bezirk
Oberbayern.
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5. Wir stellen uns vor
5.1. Unserer Kita

Das bestehende Gebéude wurde 2012/13 grundsaniert und
erweitert.

Der Keller

Im Keller haben wir einen grof3en Turnraum mit einer Kletterwand.
Auch der Schlafraum der Kindergartenkinder befindet sich hier.
Jedes Kind bekommt sein eigenes Bett, mit Kopfkissen und Decke.
Weiterhin befindet sich im Keller ein Behinderten WC und ein WC mit Dusche.

Der Kinderwagenabstellraum befindet sich auch hier und kann tber einen Fahrstuhl
bequem erreicht werden.

Das Erdgeschoss

Hier haben wir einen groRen Eingangsbereich, der fir die Elternbeiratssitzungen und
fur die verschiedenen Elternabende genutzt wird.

Ebenso befinden sich im Erdgeschoss das Biro der Kita-Leitung, ein Kiiche, das
Teamzimmer und ein Mitarbeiter WC.

Auch die Kinderkrippe befindet sich im Erdgeschoss. Fiur die 2 Krippengruppen
stehen zwei grol3e Gruppenrdaume, mit jeweils einem Nebenraum, die als
Schlafraume genutzt werden, zur Verfigung. Neben einem gro3en Flur mit der
Garderobe im Krippenbereich, gibt es noch einen Wickelraum mit Toiletten, einer
Dusche und Waschbecken.

Erste Etage

Hier befindet sich der Kindergarten mit 2 Gruppenraumen. Zusétzlich stehen den
Kindern ein Rollenspielraum, ein Kreativiaum und ein gro3er Spielflur mit Garderobe
zur Verfugung.

Neben einer Kindertoilette/Waschraum gibt es noch einen kleinen Abstellraum
(Garderobe Mitarbeiter), eine Putzkammer und ein Mitarbeiter WC.

Der Garten
Dem Haus ist ein schoner, gro3er Garten angeschlossen, der unterteilt ist in einen
Bereich fir die Krippenkinder und in einen Bereich flir die Kindergartenkinder.

Der Krippenbereich ist mit einer Terrasse, einem Sandkasten, einer Wiese und einer
Vorgelnestschaukel ausgestattet.

Im Kindergartenbereich, gibt es einen Wasserspielplatz, einen groRen Sandkasten
mit Kletterturm und Rutsche, ein Klettergeriist, zwei Schaukeln und einen
Basketballkorb. Weiterhin steht den Kindern ein kleiner Berg mit Wiese und ein
Gemuse- und Blumengarten zur Verfligung.
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5.2. Ihre Ansprechpartner

Leitung: Lydia Metzig (Erzieherin)
Stellv. Leitungen: Kathrin Rolletschek (Erzieherin), Irina Weinbender (Erzieherin)

Trager: EKiM Zweckverband
Geschaftsfihrung: Frau Konig-Mdaller

Verband: Landesverband Evang. Kindertagesstatten in Bayern e.V.
(Diakonisches Werk Bayern)

Online: Kita.laetare.muenchen@elkb.de
www.neuperlach-evangelisch.de

Elternbeirat: Die Eltern wéhlen jahrlich aus ihrer Mitte einen Elternbeirat mit
acht Mitgliedern

5.3. Unsere Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag 7:30 — 17:00 Uhr
Freitag 7:30 — 17:00 Uhr

Der Frihdienst von 7:30 bis 8:00 Uhr wird nur fur berufstatige
Eltern angeboten.

Blrozeiten:
Montag 9:00 bis 12:00 Uhr/ 15:00 — 17:00 Uhr

Elternsprechzeiten:

Montag 16:00 bis 17:00 Uhr

5.4. Unsere Gruppen

In unserem Haus fur Kinder gibt es 4 Gruppen, 2 Krippengruppen im Erdgeschoss
und 2 Kindergartengruppen im 1. Stock.

Fur die Gruppenbezeichnungen haben wir Tiernamen gewéhlt. In der Krippe gibt es
die Hasen und Barengruppe, im Kindergarten die Mause und Fuchsgruppe.

Die Krippengruppen werden von je max.12 Kindern im Alter zwischen 1-3 Jahren
besucht.
Im Kindergarten besuchen je max. 25 Kinder im Alter zwischen 3 — 6 Jahren eine
Gruppe.
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Wir achten darauf, dass sowohl in den Krippen wie auch in den Kindergartengruppen
die Altersstruktur stimmt, das Verhaltnis zwischen Jungen und Madchen
ausgewogen ist und auch die Nationalitaten gemischt sind.

5.5. Unser Personal
Wir beschaftigen Vollzeit und Teilzeitkrafte, diese sind als Erzieherin oder
Kinderpflegerin ausgebildet.

Leitung: Lydia Metzig, Erzieherin (36 Std)

Kinderkrippe: Barengruppe: Erzieherin, Krippenleitung (30 Std)
Kinderpflegerin (32 Std.)

Hasengruppe: Erzieherin (30 Std)
Kinderpflegerin (40 Std.)
Kinderpflegerin (40 Std.)

Die Barengruppe ist wegen Personalmangel voriubergehend stillgelegt!!

Kindergarten: Mausegruppe: Erzieherin (35 Std)
Erzieherin (30 Std)
Padagogische Hilfskraft (20 Std.)
Kinderpflegerin (nur dienstags da)

Fuchsgruppe: Erzieherin (35 Std.)
Kinderpflegerin (40 Std.)
Kinderpflegerin (32 Std.)

Kichen- und Reinigungskrafte: Hauswirtschaftlerin (25 Std.)
Hauswirtschaftlerin (15 Std.)
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6. Ordnung der Tageseinrichtungen fur Kinder in evangelischer
Tréagerschaft

6.1. Grundlagen und Ziele der Arbeit

Die Tageseinrichtung versteht sich als familienerganzende MalRRnahme mit dem
Anspruch der Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern. lhre Aufgaben erfillt
sie im Rahmen eines erzieherischen Gesamtauftrages in enger Zusammenarbeit mit
den Personensorgeberechtigten. Die Arbeit in evangelischen Tageseinrichtungen ist
an christlichen Grundsétzen ausgerichtet.

6.2. Aufnahme und Aufnahmekriterien

Sie kbnnen ab November, immer am letzten Montag des Monats, fir das kommende
Kindertagesstatten Jahr telefonisch einen Termin zum Ausflllen einer Voranmeldung
vereinbaren.

Ihr Kind wird dann in die Vormerkliste aufgenommen. Im Jahr des Eintritts in unsere
Kindertagesstatte bekommen Sie dann spatestens im Mai von uns mitgeteilt, ob Sie
einen Platz erhalten haben. Bei einer Zusage erhalten Sie gleichzeitig die Einladung
zum Informationselternabend. Bei diesem Termin werden die wichtigsten
Informationen besprochen und die notwendigen Anmeldeunterlagen ausgefilit.

Aufnahmekriterien nach Prioritat:

1. Vollendung des 1. Lebensjahres (Krippe)

2. Vollendung des 3. Lebensjahres (Kindergarten)

3. Eigenen Krippenkinder werden bevorzugt in den Kiga aufgenommen

4. Kinder von aktiven Mitarbeiter/innen der Gemeinde/ Kita werden bevorzugt
aufgenommen.

5 .Berufstatigkeit der Eltern

6. Geschwisterkinder (deren Geschwister die Einrichtung noch besuchen)

7. Familiensituation (z.B. alleinerziehend)

8. Konfession

9. Einzugsgebiet

10. Kind muss von Alter und Geschlecht in die Gruppenstruktur passen

Bei groRem Andrang auf die Platze werden flr die einzelnen Kriterien Punkte
vergeben, je mehr Punkte vergeben werden, desto héher ist die Wahrscheinlichkeit
einen Platz zu bekommen.

Die Leitung entscheidet Uber die Zuordnung des Kindes zu einer Gruppe der
Tageseinrichtung nach padagogischen Erfordernissen und dem Alter des Kindes.

Es ist mdglich, Kinder, die korperlich, geistig oder seelisch behindert sind, in die
Tagesstatte aufzunehmen, wenn ihren besonderen Lebensbedirfnissen Rechnung
getragen werden kann und unter Berlcksichtigung der Bedurfnisse der Ubrigen
Kinder.
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Bei Aufnahme eines Kindes in die Tageseinrichtung ist durch die
Personensorgeberechtigten eine arztliche Bescheinigung tber die gesundheitliche
Eignung des Kindes zum Besuch vorzulegen.

Ein Rechtsanspruch auf einen Platz in der Tageseinrichtung besteht erst dann, wenn
ein Betreuungsvertrag gemall  Anlage  zwischen Rechtstrager  und
Personensorgeberechtigten abgeschlossen ist.

Diese Ordnung ist Bestandteil des Betreuungsvertrages.

6.3. Besuch der Tageseinrichtung

Im Interesse des Kindes und der Gruppe soll die Tageseinrichtung regelméafRig
besucht werden.

Bei Fernbleiben des Kindes haben die Personensorgeberechtigten unverzuglich die
Tageseinrichtung zu verstandigen.

In Krankheitsfallen ist das erkrankte Kind zu Hause zu behalten.

Bei Erkrankung des Kindes an einer Ubertragbaren Krankheit, sowie bei Befall durch
Lause oder anderes Ungeziefer, muss die Einrichtung unverziiglich benachrichtigt
werden. Der Besuch der Einrichtung kann in diesen Fallen, nach Ricksprache mit
den Erziehungsberechtigten ausgeschlossen werden und erst nach Vorlage eines
Attestes wieder aufgenommen werden.

6.4. Betriebsjahr

Das Betriebsjahr beginnt am 1. September und endet am 31. August des darauf
folgenden Jahres.

6.5. Wohnungswechsel, Erreichbarkeit

Bei einem Wohnungswechsel oder voribergehendem anderen Aufenthalt (z.B.
Urlaub, Krankheitsaufenthalt der Personenberechtigten) ist der Leitung unverziglich
die neue Anschrift und Telefonnummer mitzuteilen.

Sind die Personensorgeberechtigten berufstatig, muss die Anschrift und die
Telefonnummer des Arbeitgebers mitgeteilt werden, um die Erreichbarkeit zu
gewahrleisten.

6.6. Ferienregelung

Die Ferienzeiten werden vom Trager nach Anhorung der Mitarbeiter und der
Vertretung der Personensorgeberechtigten festgelegt.

Die ferienbedingten SchlieRungszeiten werden zu Beginn des Betriebsjahres bis zum
Ende des folgenden Kalenderjahres bekannt gegeben.

Die  Tageseinrichtung kann  wegen unvermeidlicher ~ BaumalRnahmen,
untberbruckbarer Personalschwierigkeiten oder auf Anordnung des
Gesundheitsamtes zeitweilig geschlossen werden. Die Personensorgeberechtigten
sind rechtzeitig zu unterrichten. Der Trager bemuiht sich um eine anderweitige
Betreuung der Kinder.
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6.7. Kostenbeteiligung der Personensorgeberechtigten

Mit dem Beitrag beteiligen sich die Personensorgeberechtigten an den Kosten der
Tageseinrichtung.

Die Hohe wird vom Trager festgelegt. Sie wird den Personensorgeberechtigten mit
dem Anmeldeformular mitgeteilt. Mit Abschluss des Betreuungsvertrages sind die
Personensorgeberechtigten zur Entrichtung des Beitrages verpflichtet. Der Trager
kann den vereinbarten Beitrag nach Anhérung des Elternbeirates durch schriftliche
Erklarung einseitig verandern. Die Erhdhung ist spéatestens vier Wochen vor Beginn
des in Krafttretens geltend zu machen.
Der Beitrag ist in voller Hohe bis zum Vertragsende zu bezahlen.
Bei Krankheit oder sonstiger Abwesenheit des Kindes, sowie in den Ferien ist der
Beitrag in voller Hohe zu entrichten.
Aus sozialen Grinden kann bei Mehrkinderfamilien der Trager den Beitrag
ermafigen. Weitere Grunde, die zur ErmaRtigung der Elternbeitrdge im Einzelfall
fuhren, kdnnen vom Trager beschlossen werden.
Die Aufnahme fir die Kinder in die Tageseinrichtung ist nicht von der wirtschaftlichen
Lage der Personensorgeberechtigten abhéngig. In sozialen Hartefallen kann von den
Personensorgeberechtigten die Ubernahme des Beitrages beim
Jugendamt/Sozialamt beantragt werde.
AulRerdem sind noch folgende Beitrage zu entrichten:

e Essensgeld monatlich

e Spielgeld, Getrankegeld, Spulgeld

6.8. Aufsicht und Versicherung

Die padagogisch tatigen Mitarbeiter/innen tben wahrend der Offnungszeiten der
Tageseinrichtung Uber die ihnen anvertrauten Kinder die Aufsicht aus. Sie sind im
Rahmen ihrer Pflichten fur das Wohl der Kinder verantwortlich.

Die Aufsichtspflicht auf dem Hin- und Rlckweg liegt bei den Personensorge-
berechtigten. Nach Erkenntnissen der modernen Verkehrspsychologie sind Kinder
erst im Alter von etwa 8 Jahren in der Lage, den StralRenverkehr in einer &hnlichen
Weise wie die Erwachsenen zu erleben und zu begreifen. Jingere Kinder sind nicht
in der Lage, das Geschehen auf unseren Stralen zu Uberschauen sowie die
Verkehrsregeln zu beachten. Diese Kinder bedirfen deshalb der Beaufsichtigung.
Dies gilt auch bei Abholung durch Geschwisterkinder, die das 12. Lebensjahr noch
nicht erreicht haben!

Fiur die Kinder besteht bei Voraussetzungen der gesetzlichen Regelungen fir die
Unfallversicherung Versicherungsschutz. Unfalle auf dem Hin- und Rickweg sind der
Leitung unverziglich zu melden, damit der Unfall der zustandigen Versicherung
angezeigt werden kann.

Fur den Verlust und die Beschadigung der Garderobe und sonstiger Habe der Kinder
wird keine Haftung Gbernommen. Dies gilt auch fir mitgebrachtes Spielzeug und
Fahrrader. Es wird empfohlen, diese Gegenstande mit dem Namen des Kindes zu
kennzeichnen.
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6.9. Elternvertretung

Im Kindergarten wird zu Beginn des Kindergartenjahres von den Personensorge-
berechtigten ein Kindergartenbeirat gewahlt. der Kindergartenbeirat hat die Aufgabe,
die Zusammenarbeit zwischen Trager, Kindergarten, Grundschule und
Personensorgeberechtigten zu férdern. Das Nahere ergibt sich aus den Artikeln 11
und 12 des Bayerischen Kindergartengesetzes.
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7. Betreuungsangebot

Unsere Einrichtung hat Montag bis Donnerstag von 7.30 — 17.00 Uhr und am Freitag
von 7.30 — 16.00 Uhr geoffnet.

Wir bieten Platz fur 2 Krippengruppen a 12 Kinder und fur 2 Kindergartengruppen

a 25 Kinder.

Padagogische Kernzeit:

Die padagogische Kernzeit im Kindergarten ist von 9.00 — 13.00 Uhr, in dieser Zeit
darfen keine Kinder gebracht oder abgeholt werden.

In der Kinderkrippe gibt es keine padagogische Kernzeit.

Geblhrentabelle:
Gliltig ab 01.01.2020

Besuchsgebihren Kindergarten:
Platze fur Kinder in Hausern fur Kinder und in Kindergarten (Kindergartenplatze)

» Komplettbefreiung vom Elterngeld in allen Buchungskategorien

Buchungskategorie Uber 3 bis 4 | Uber 4 bis 5 | Uber 5 bis 6 | Uber 6 bis 7 | Uber 7 bis 8 | Uber 8 bis 9 | Uber 9
Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden

Elterngeld in Euro
(einkommensunabhéngi 38,00 48,00 58,00 69,00 79,00 90,00 100,00
9)
Tatséchliches
Elterngeld nach Abzug
des Beitragszuschusses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
in H6he von 100 Euro
Besuchsgebthren Kinderkrippe:
Fur 0- bis 3-jahrige Kinder
Platze fur Kinder in Hausern fur Kinder und in Kinderkrippen (Kinderkrippenplatze)
Einkiinfte in Euro Uber 3 bis 4 Uber 4 bis 5 | Uber 5bis 6 | Uber 6 bis 7 | Uber 7 bis 8 | Uber 8 bis 9 | Uber 9

Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden
Bis 50.000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bis 60.000 30,00 38,00 45,00 53,00 60,00 68,00 75,00
Bis 70.000 43,00 54,00 65,00 77,00 88,00 100,00 111,00
Bis 80.000 53,00 68,00 83,00 97,00 112,00 127,00 141,00
Uber 80.000 61,00 78,00 94,00 111,00 128,00 145,00 162,00
Besuchsgebuhren fir Kinder mit gewdhnlichem Aufenthalt nicht in Minchen:
Buchungs- Uber 1 bis | Uber 2 bis | Uber 3 bis | Uber 4 bis | Uber 5 bis | Uber 6 bis | Uber 7 bis | Uber 8 bis | Uber 9
kategorie 2 Stunden | 3 Stunden | 4 Stunden | 5 Stunden | 6 Stunden | 7 Stunden | 8 Stunden | 9 Stunden | Stunden
Krippe 116,00 175,00 225,00 281,00 338,00 394,00 444,00 477,00 506,00
Kindergarten 91,00 117,00 142,00 167,00 192,00 217,00 242,00
Schulkinder 120,00 136,00 152,00 168,00 184,00 200,00
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Verpflegungskostenpauschale (monatlich)

Kindergarten: 94,00 €

Kinderkrippe: 90,00 €

Im August wird kein Essensgeld berechnet.

[

Das Mittagessen wird von der Firma Kinderment Konig taglich geliefert. Der Nachweis lbe
die Allergene liegt im Buro zur Einsicht.

f]

Die Gebuihren werden zum 15. des Monats per SEPA Lastschriftverfahren
eingezogen. Wenn Sie einen Antrag auf Kostenubernahme stellen mdchten, dann
wenden Sie sich an die zentrale Gebuhrenstelle.

Die Antrage auf Ermafigung der Besuchsgebtihr, bzw. Geschwistererméfiigung
erhalten die Eltern bei der Einrichtungsleitung.
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8. Unsere Krippe

8.1. Was muss mein Kind am 1. Krippentag mitbringen?

aktuell ausgefullter Aufnahmefragebogen

bei Bedarf: Glaschen zum Essen

Trinkflasche/ Trinkbecher

Brotzeitdose mit gesunder Brotzeit fur vormittags und nachmittags

(bitte in den Sommermonaten fur nachmittags keinen Joghurt, keine Wurst

und nur ungeschnittenes Obst mitgeben, da wir kaum Kihiméglichkeiten

haben)

Geschlossene Hausschuhe

Wickelutensilien (Windeln, Feuchtticher, Creme...)
Kuscheltier/ Schnuffeltuch

Schnuller und Ersatzschnuller in einer Box

Wechselkleidung (Hosen, Oberteile, Strumpfhosen, Socken , mind.2-3 Bodys)
in einem Stoffbeutel

Regenkleidung, Matschhose, Gummistiefel

e 4 Fotos vom Kind (wenn méglich Portrait)
e 1 Foto von der ganzen Familie

(bitte alles mit Namen versehen — danke!)

8.2. Der Tagesablauf in der Krippe

07.30 — 08.00.Uhr

08.00 — 09.00 Uhr
09.00 — 11.30 Uhr

11.30 — 12.30 Uhr

12.15-12.30 Uhr
12.30 — 14.30 Uhr
ab 14.15 Uhr
ab 14.45 Uhr

15.00 — 16.30 Uhr

Frahoffnung im Kindergarten kann beansprucht werden

Offnung der Krippe/ Freispielzeit / Ende der Bringzeit

in den Stammgruppen:

Morgenkreis, gemeinsames Friihstiick

Wickeln, Toilette, Freispiel, Aktionen

Spiel und Aktionen beider Gruppen im Garten oder
Spaziergang z.B. in den Ostpark

Mittagessen
anschl. waschen, wickeln, Toilette gehen, Vorbereitung
zum Mittagsschlaf

1.Abholzeit
Mittagsruhe
aufstehen, spielen, Brotzeit, Toilette, wickeln

2.Abholzeit (die Kinder kdnnen, je nach Buchungszeit
wahrend des gesamten nachmittags abgeholt werden.)

Freispielzeit in einem Gruppenraum, Spielen beider
Gruppen im Garten, teilweise auch mit den
Kindergartenkindern
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(bei Bedarf essen die Kinder noch etwas aus ihrer

Brotzeitbox)

16.30 — 17.00 Uhr Nutzung des Spatdienstes des Kindergartens

dringenden Fallen

- wickeln und Toilette bei Bedarf immer zusatzlich

8.3. Padagogische Arbeit in der Krippe nach dem Bayrischen

Bildungs- und Erziehungsplan
8.3.1. Ethische und religiose Bildung und Erziehung

Wir leben in unserer Kita ein Miteinander, welches auf gegenseitiger Achtung und
Wertschatzung beruht.

Diese Grundeinstellung pragt unsere Arbeit mit den Kindern. Auf3erdem
sensibilisieren wir die Kinder, in Alltagssituationen feinfiihlig und behutsam
miteinander und der Umwelt umzugehen.

In der Krippe wird auf altersgerechte Weise damit begonnen und spater im
Kindergarten darauf aufgebaut.

Zu unserer taglichen religiésen Arbeit gehoren:

eine wertschéatzende Grundhaltung
Tischgebete

Religitse Lieder

Biblische Geschichten

Feste im Kirchenjahr besprechen und gestalten wie Sankt Martin, Nikolaus,
Weihnachten, Ostern, Erntedank

8.3.2. Asthetische, bildnerische, kulturelle Bildung

Raumkonzept:

Grol3e, helle, lichtdurchflutete R&ume

Harmonisches, architektonisch abgestimmtes Farbkonzept

Neue, altersentsprechende Mébel

Bewusste Raumgestaltung mit wenigen Mdbeln

Grunpflanzen, Fotos und selbstgestalteten Kunstwerken der Kinder

Gestaltungslust und Freude erleben durch:

in

Individuelles Gestalten mit verschiedenen Materialien, Naturmaterialien sowie

Techniken
Greifen und Begreifen der unterschiedlichen Materialien

Gegenseitige Wertschatzung und Anerkennung lernen durch die individuellen

Ausdrucksformen der Kinder
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Szenisches Gestalten durch:
e Kreis-, Finger- und Bewegungsspielen
Einsatz von Handpuppen
Nachahmen von Tieren
In verschiedene Rollen schlipfen
Andere Kulturen erleben durch die unterschiedlichen Wurzeln der Familien
und ihrer Traditionen

8.3.3. Umweltbildung und Erziehung

Die Kinder lernen ihre ndhere Umgebung zunehmend besser kennen durch
Beobachtungsgange z.B.:

e In den Ostpark

e Zur Bus-und U-Bahn-Haltestelle

e Beim Einkaufen in den nahe gelegenen Einkaufszentren

e Beider Post

e Beim Backer

e Baustellen

e Bibliothek

Sie erleben die Natur mit ihren Pflanzen und Tieren sowie die unterschiedlichen
Jahreszeiten und Witterungserscheinungen:
¢ Im Garten und auf Spielplatzen

e Im Ostpark

Sie lernen Personen und Berufe kennen:
e Durch das Personal und Firmen, die in die Kita kommen wie z.B. Pfarrer,
Handwerker, Gartenbauer, Essenslieferant...
e Bei den Beobachtungsgéangen: Bauarbeiter, Busfahrer, Brieftrager, Verkaufer.

8.3.4. Gesundheitliche Bildung und Erziehung

Altersgerechte Raumgestaltung fur die Korperpflege: Toiletten , Waschbecken in
entsprechender Hohe, Treppe zur Wickelkommode,

Vermittlung hygienischer Grundwerte:
¢ sich melden wenn die Nase lauft bis zum selbstandigen Nase putzen
e Handewaschen vor und nach dem Essen, nach der Toilettenbenutzung
¢ regelmaRiges und individuelles Wickeln
¢ individuelle Sauberkeitserziechung vom Kennenlernen der Toilette bis zur
selbstandigen Benutzung.
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Erndhrung:
e Mittagsmeni von Kindermeni Konig, gesunde, abwechslungsreiche, auf

Bedurfnisse der Krippenkinder abgestimmte Speiseplane mit wenig Zucker
und Gewdrzen

e SURigkeiten gibt es nur bei besonderen Anldassen wie Geburtstag und Festen

¢ Kinder haben stets Zugriff auf ihre eigene, mit Wasser gefillte Trinkflasche

Schlafen:

e jede Gruppe hat ihren Schlafraum mit einer Matratze und Bettzeug fur jedes
Kind

e mittags haben die Kinder ca. 2h Ruhezeit fur ihren Mittagsschlaf, vormittags
legen wir die Kinder nur bei Bedarf zum Schlafen hin

¢ in jeder Gruppe gibt es auch ein Kuschelnestchen zum Ausruhen.

Kleidung:
e gemeinsam mit den Eltern achten wir auf witterungsgerechte Bekleidung,

sowie Sonnenschutz bei Bedarf, sowie auf Wechsel stark verschmutzter oder
nasser Kleidung

Aufenthalt im Freien:

e wir ermdglichen den Kindern in der Regel taglich Aufenthalt und Bewegung an
der frischen Luft, auer bei ungesunden Witterungsverhaltnissen wie z.B.
Nebel, Sturm, Starkregen, starke Kalte oder Hitze

Kdrpererfahrung:

e eigenen Korper kennenlernen
e Bedurfnisse erkennen

e Korperteile benennen

8.3.5. Sprache und Literacy

¢ Respektvoll in ganzen Satzen in normaler Sprache (keine Verniedlichung) im
gesamten Krippenalltag miteinander sprechen

e Alle Ablaufe sprachlich begleiten

e Taglich Fingerspiele und Lieder mit einflie3en lassen

¢ Kinder haben standig Blicher griffoereit zur Verfigung, wir schauen auch
gemeinsam die Biucher an und besprechen den Inhalt oder lesen vor.

e In den Raumen ist Schrift in grof3en Druckbuchstaben fur die Kinder sichtbar

8.3.6. Mathematisch- naturwissenschatftliche Bildung

Zahlen- und Mengenversténdnis werden im Alltag bei folgenden Gelegenheiten
geschult:

e Abzahlen der Kinder

e Geschirr abzahlen

e Spiel- und Naturmaterial zahlen oder nach Mengen sortieren
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Zahlen und Mengen in Versen und Liedern behandeln
Mengen erkennen lernen z.B. beim Essen, beim Benutzen von Seife,
Papierhandttichern etc.

An naturwissenschatftliche Dinge werden die Kinder im Alltag durch Folgendes

herangefihrt:

Erleben und Besprechen der Veranderungen in der Natur aufgrund von
Witterung und Jahreszeiten

Kennenlernen von Materialeigenschaften im Hantieren und Spielen mit
unterschiedlichsten Gegenstadnden und Materialien z.B. fest, flussig, weich,
hart, schwer, leicht

Sich selbst und Gegenstande in Bewegung versetzen z.B. rollen, rutschen,
gleiten, fallen lassen

8.3.7. Bewegungserziehung, Rhythmik, Tanz und Sport

Die Kinder erwerben viele wichtige grobmotorische Kompetenzen wie krabbeln,

laufen, balancieren, steigen, hupfen, klettern durch:

Sich im Raum selbsténdig fortbewegen

Treppe steigen im Haus und Aul3engelande, auf die Wickelkommode, auf
Podeste und Matten

Fortbewegen auf unterschiedlichem Geldande im Garten auf Sand, Kies,
Rasen, Stein

Klettern auf verschiedene Gegenstande

Benutzen der Spielgeréate wie Rutsche, Schaukel, Bobbycars, Nestschaukel
im Garten

Turnen im Turnraum mit Turnbank, Reifen, Béllen, Sandséackchen, Trampolin,

Matten
Bewegungs- und Kreisspiele

Feinmotorische Kompetenzen werden bei den Kindern geschult durch:

Malen mit Stiften, Fingern, Pinseln und Farben
Perlen auffadeln

Benutzung der Schere

Puzzle spielen und Formen einpassen

Mit Bausteinen bauen

Kneten

Materialien stapeln

Umbléattern von Buchseiten

Besteck benutzen und selbstandig essen
Getrank selbst eingiel3en

Glas oder Flasche zum Trinken selbst halten und trinken

Seife nehmen, sich die Hande und den Mund selbst waschen, Papierhandtuch

nehmen und selbst abtrocknen
Geschirr holen und wegbringen
Puppen und sich selbst Kleidung an- und ausziehen
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8.3.8. Musikalische Bildung

Lieder, Fingerspiele und Musik begleiten uns tGber den gesamten Tagesablauf.

Wir singen mit den Kindern Lieder zu allen Themen, die die Kinder interessieren, die
wir besprechen, zu den Jahreszeiten, zu Festen.

Sehr gerne verbinden Kinder gerade im Krippenalter Singen mit Bewegungen und
Tanzen.

Zudem setzen wir 6fters Rhythmusinstrumente ein und héren Lieder, klassische
Musik und Entspannungsmusik von CDs.

8.4. Beobachtung und Dokumentation in der Krippe

Die Entwicklung der Krippenkinder dokumentieren wir mit Hilfe der ,Beller —
Entwicklungstabelle®.

Erganzend fuhren wir fir jedes Kind einen Portfolio — Ordner, der je nach
Entwicklungsstand mit den Kindern gemeinsam gestaltet wird. Darin wird vor allem
sichtbar, wie das Kind lernt und welche Entwicklungsschritte es macht.

Jedem Kind wird dadurch seine Gesamtentwicklung in allen Bereichen bewusst
gemacht.

9. Ubergange des Kindes im Bildungsverlauf — Kooperative
Gestaltung und Begleitung

9.1. Der Ubergang in unsere Einrichtung - Eingewdhnung und
Beziehungsaufbau

Ihr Kind kommt in die Krippe- das bedeutet grol3e Veranderungen im Leben lhres
Kindes, lhrer Familie, denn Ihr Kind kommt aus einer vertrauten Lebenssituation in
eine vollig andere.

Wir wollen gemeinsam mit Ihnen diesen Ubergang, die Eingewdhnung, so behutsam
und feinfiihlig wie moglich gestalten.

Die Kinder sollen sich allmahlich an die Veranderungen gewdhnen, wir gehen von
Eingewdhnungszeit von ca. 4 Wochen aus.

Wir fuhren die Eingewdhnung nach dem ,Munchner Modell“ durch.

Dabei hat eine gute und individuelle Eingewdhnung eine grof3e Bedeutung fur die
Entwicklung des Kindes.

Anfangs werden Sie mit lhrem Kind gemeinsam die Krippengruppe kennenlernen.
Das ist deshalb wichtig, da es fur Ihr Kind leichter ist, mit der vertrauten Mama oder
Papa die neue Umgebung und die fremden Personen kennenzulernen. Sie geben
Ihrem Kind dadurch die nétige Sicherheit, die es braucht, um auf Entdeckungsreise
zu gehen.

Zuerst wird die Zeit, die Ihr Kind gemeinsam mit Ihnen in der Krippe verbringt,
allmahlich verlangert. Wenn das Kind nach und nach zu den anderen Kindern und
Erziehern Vertrauen fasst und sich wohl fuhlt, beginnen wir nach Absprache mit
Ihnen mit kurzen Trennungen. Diese werden nach und nach ausgedehnt, bis das
Kind die gesamte Zeit allein in der Gruppe bleibt.
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9.2. Interne Ubergange in unserem Haus fur Kinder

Unser Ziel ist es, die Kompetenzen der Kinder fur den Abschied von der Krippe und
die Eingewdhnung in den Kindergarten zu starken und als positives Erlebnis zu
gestalten.

Dieser Wechsel gestaltet sich intern im Haus einfacher, da die Krippenkinder die
Kindergartenkinder kennen, ihnen die Raumlichkeiten und die Betreuerinnen schon
vertraut sind.

Nach Moglichkeit wechseln die Kinder aus jeweils einer Krippengruppe gemeinsam
in eine Kindergartengruppe. Die vertrauten Spielkameraden erleichtern Ihnen
zusatzlich den Ubergang.

Wir beginnen vor den Sommerferien mit Schnupperstunden, die die Kinder in ihrer
zukunftigen Kindergartengruppe erleben.

Das findet in Kooperation mit dem Kindergartenpersonal statt. Diese haben die
,Schnuppersituation® im Vorfeld mit den Kindern der jeweiligen Gruppen besprochen.
Die bekannten Bezugspersonen aus der Krippe begleiten die Kinder und erleben so
gemeinsam mit ihnen unterschiedliche Situationen im Gruppenalltag der
Kindergartengruppe.

Diese Begleitung gibt den Kindern eine grof3e Sicherheit und erleichtert und verkirzt
fur die Eltern die Eingewdhnung in den Kindergarten.

Die Eingewbhnung mit den Eltern wird dadurch aber nicht ersetzt! Die Eltern sollten
sich mindestens die erste Woche Zeit nehmen um das Kind langsam, (jeden Tag ein
bisschen langer) an die neue Situation im Kindergarten zu gewohnen.

Die Intensitdt und Dauer der Begleitung orientiert sich an den individuellen
Bedurfnissen des einzelnen Kindes.

Am letzten Krippentag vor den Ferien feiern wir eine kleine Verabschiedung und
winschen den Kindern fur den Start in den Kindergarten alles Gute.

9.3. Der Ubergang in den Kindergarten

Bei einem personlichen Vorgesprach mit den Eltern werden Planung und Ablauf der
Eingewdhnung besprochen und wichtige Informationen Uber die Gewohnheiten und
Besonderheiten (evtl. Krankheiten) des Kindes ausgetauscht, so dass die
Betreuerinnen individuell auf jedes einzelne Kind eingehen kdnnen.

Wir begrifRen am ersten Tag Kind und Eltern im Eingangsbereich. Ein erster Kontakt
baut sich auf.

Die erste Zeit kann das Kind mit einer ihm vertrauten Bezugsperson aus der Familie
in der Gruppe verbringen. Ist eine erste Anndherung zwischen Kind und Betreuer
geschaffen, kann ein erster Trennungsversuch von den Eltern begonnen werden. Je
nach Verhalten des Kindes kann die Trennung von den Eltern langsam gesteigert
werden. Wichtig hierbei ist, dass die Eltern stets telefonisch erreichbar sind und
kurzfristig zurtickkommen kdnnen.

Der zeitliche Rahmen fir die Eingewdhnung erstreckt sich etwa tber ca. 1 Woche —
3 Wochen).
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10. Unser Kindergarten

10.1. Was muss mein Kind am 1. Kindergartentag mitbringen?

¢ Kindergartentasche ( gesunde Brotzeit in einer Plastikdose, keine Suf3igkeiten,
keine Getranke)

e Geschlossene Hausschuhe (keine Pantoffeln)

e Genugend und passende Wechselwasche in einem Stoffbeutel (Oberteile,
Hosen, Unterhosen, Socken, Strumpfhose) der Jahreszeit entsprechend

e Matschhose und Gummistiefel

e Im Sommer: Badekleidung und ein Handtuch, Kopfbedeckung

(bitte alles mit dem Namen lhres Kindes beschriften)

10.2. Der Tagesablauf im Kindergarten

Der ,normale” Tagesablauf in den einzelnen Gruppen ist flr die Kinder ein fester
Orientierungsrahmen. Wenn es die Gruppensituation erfordert, wird der Tagesablauf
unter Einbeziehung der Kinder verandert und der Situation angepasst.

07.30 - 08.00 Uhr
08.00 — 09.00 Uhr

09.00 — 11.45 Uhr

11.45 -12.00 Uhr
12.00 — 13.00 Uhr

13.00 - 14.45 Uhr

13.00 — 14.00 Uhr

14.00 — 14.45 Uhr
Ab 14.45
14.45 — 16.30 Uhr

16.30 — 17.00 Uhr

Frihdienst in einer Gruppe fur die Kinder berufstatiger Eltern

Bringzeit: Ankommen der Kinder, BegruRung der Erzieherin
und Verabschiedung der Eltern(Kinder bitte an der Gruppentur
abgeben — Aufsichtspflicht), Freunde suchen zum
gemeinsamen Spiel, Gleitende Brotzeit

Freispielzeit, Projekte, wie zum Beispiel Sprachférderung
LKIKUS*, Psychomotorik, Vorschule, Vorkurs Deutsch,
Bewegungserziehung, gruppenubergreifende und
themenbezogene Angebote in der Gruppe, Stuhlkreis und
spielen im Garten.

Handewaschen, Toilettengang, Tische gemeinsam decken

Mittagessen in den Gruppen

Ruhezeit, Schlafenszeit im Ruheraum fir die Kinder bis 4,5
Jahre

Ab 4,5 -5 Jahre entscheiden die Eltern, ob das Kind noch
»<ausruhen® soll

Ab 4,5 Jahre gibt es Angebote fir die Kinder in ihren Gruppen
(Spielekreis, Buch vorlesen oder Bilderbuchbetrachtung,
Meditation usw.)

Freispielzeit in den Raumen oder im Garten

Beginn der Abholzeit (Bitte bei der Erzieherin verabschieden)

Freispielzeit, gleitende Brotzeit, Spielen im Garten

Spatdienst im Kindergarten
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10.3. Das Essen und Schlafen im Kindergarten

Essensbestellung

Seit Januar 2020 gilt fur alle Kinder eine monatliche Essensgeldpauschale, das
Essen kann nicht wochenweise abbestellt werden. Die Essensgeldpauschale ist von
September bis Juli fallig, im August wird kein Essensgeld berechnet.

Das Essen darf von Ihnen auch nicht abgeholt werden, da es seitens der Kiiche zu
einem Qualitatsverlust kommen kann und daher ein unbedenklicher Verzehr nicht
gewabhrleistet ist.

Schlafen im Kindergarten
In unserem Kindergarten gibt es mittags eine Ruhezeit/Schlafenszeit, fur diese gilt
folgende Regelung.

Kinder im Alter von 3 — 4,5 Jahren brauchen mittags eine Ruhezeit und gehen
zum Ausruhen in den Schlafraum mit!

Kinder zwischen 4,5 und 5 Jahren kdnnen je nach Absprache mit den Eltern am
Mittagsschlaf teilnehmen. Bitte teilen sie diese Entscheidung, ob ihr Kind schlafen
soll oder nicht, den Erzieherinnen in der Gruppe mit. Diese Entscheidung kann dann
nicht mehr beliebig geéndert werden, sondern steht bis zum 5. Geburtstag fest.

Vorschulkinder kdnnen nicht am Schlafen teilnehmen. Sollten einzelne Kinder
gelegentlich extrem mide sein und uns gegenldber &auf3ern, dass sie schlafen
mochten, kdnnen wir eine Ausnahme machen.

Eine Buchungszeit bis 14 Uhr ohne Schlafen ist fur die Kinder ab 4,5 Jahren mdglich.
3- 4,5 jahrige konnen wahrend der Ruhezeit zwischen 13 und 14.45 Uhr nur in
Ausnahmefallen abgeholt werden.

10.4. Teiloffene Gruppenarbeit

Wir offnen die Gruppentiren zeitweilig und bieten den Kindern so mehr Raum fur
eigene Erfahrungen, Kreativitat und soziale Interaktionen. Der Flur wird in
verschiedene Funktions- und Erfahrungsraume umgewandelt (Flur fir Rollenspiele,
Decken zum Hohlen bauen, Tanzen in der Garderobe etc.). Kinder kdnnen sich
gegenseitig in den Gruppen besuchen. Auch im Flur ist die Aufsichtspflicht
gewahrleistet.

Wir wollen jedes Kind in seiner Gesamtpersonlichkeit wahrnehmen und annehmen,
wobei das Hauptaugenmerk darauf liegt, die Starken des Einzelnen zu fordern.
Angebote, die an den Interessen und Starken des Kindes orientiert sind, fordern sie
heraus, aktiv zu werden, sich weiter zu entwickeln und somit neue Starken zu
erlangen.

Wir streben eine situationsorientierte und kindgemal3e Arbeit an und eine
ganzheitliche Erziehung in einer Umgebung, die den Kindern vielseitige
Wahrnehmungs-, Erlebnis- und Entwicklungsmoglichkeiten bietet.
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Bei vielen Kindern ist die Kindheit schon so verplant, dass es immer seltener zu
spontanen Spielsituationen kommt. Wir stellen ihnen einen Erfahrungsraum zur
Verfligung, der dem freien Kinderspiel moglichst nahe kommt.

Die Kinder sollen stark und selbstbewusst werden, um sich in der heutigen und der
zuklnftigen Welt besser zurechtzufinden.

Wir wollen die Kinder beféahigen, vermehrt eigene Entscheidungen zu treffen, durch
die Wahl der Spielpartner, des Raumes, der Beschéaftigung oder der Bezugsperson.
Als Erzieher/innen sehen wir unsere Aufgabe darin die Kinder zu Entdeckern,
Forschern, Gestaltern und Entwicklern ihrer eigenen Umgebung zu machen. Die
Regeln, die dabei gelten, werden gemeinsam mit den Kindern aufgestellt und
regelmanig hinterfragt, gegebenenfalls verandert.

Aktionen und Projekte werden gruppentbergreifend angeboten. Bestimmte
Aktivitaten (z.B. Turnen, Geburtstagsfeier, Morgenkreis) bleiben aber in der
jeweiligen Gruppe.

Vorteile der teiloffenen Gruppenarbeit fir Kinder sind:
e Kontakte zu anderen Kindern und Betreuerinnen aufzubauen, sowie
Freundschaften zu pflegen
Die Begegnungen zwischen Krippen- und Kindergartenkindern zu erweitern
Die Raumlichkeiten der Einrichtung kennen zu lernen
Sich selbststandig und sicher im Haus zu orientieren und zu bewegen
Sich selbst den Spielpartner, Spielort und Spielart auszuwahlen
Nach eigenen Interessen an Angeboten teilzunehmen
Intensives und individuelles Arbeiten in Kleingruppe
Gegenseitige Rucksichtnahme lernen

Die Begegnung zwischen den verschiedenen Altersgruppen bietet viele Anreize, um
unterschiedliche Fahigkeiten nachzuahmen oder zu erproben. Durch eine Vielfalt an
sozialen Kontaktmoglichkeiten kénnen individuelle Bedurfnisse befriedigt werden.

10.5. Freispiel im Kindergarten

Wichtigstes Element ist fir uns das ,Spiel“. Das padagogische Personal hat die
Aufgabe daflr zu sorgen, dass die Kinder die Bildungs- und Erziehungsziele sowohl
durch angeleitetes als auch durch freies Spiel erreichen.

In unserem Kindergarten durfen die Kinder selbst wahlen, was, mit wem, wie lange
und wo (teilweise Offnung der Gruppen) sie spielen wollen. Jedes Kind kann sich,
seinem Alter und Entwicklungsstand entsprechend, etwas zu Spielen zu suchen. Die
Erzieherin hat in dieser Zeit die Gelegenheit, sich mit einer kleinen Gruppe zu
beschaftigen, oder sie nutzt die Mdglichkeit zur Beobachtung von Kindern, um zu
sehen, welchem Kind sie Unterstitzung anbieten oder wie sie es férdern kann.

Im Spiel lernt das Kind:

Positive und negative Erlebnisse zu bewaltigen
Interessen zu erweitern

Geduld, Konzentration und Ausdauer zu entwickeln
Toleranzbereitschaft

Sich sprachlich auszudrticken
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J Zu tauschen und zu teilen
o Anderen zu helfen und Freunde zu gewinnen

Das freie Spiel hat in unserer Einrichtung einen wichtigen Stellenwert und entspricht
seiner urspringlichen Wortbedeutung auch wirklich ,frei“ spielen zu kénnen. In das
freie Spiel integriert werden unterschiedlichste Inhalte aus dem Bildungsbereichen,
die das Kind entsprechend seiner Interessen wahlen kann. Nur durch ein zeitlich
ausgedehntes Spiel kann Ausdauer, Konzentration und Versunkenheit als
Voraussetzung des Lernens garantiert werden. Im freien Spiel integrieren sich
gleichermalRen Projekte, die von Erzieherinnen angeboten werden und deren
Teilnahme freiwillig ist. So ist einerseits gewahrleistet, dass das Kind seinen
Interessen nachgehen kann, gleichzeitig aber auch durch weiterfihrende Impulse
neue Interessen geweckt werden.

10.6. Besondere Situationen im Alltag

Spielzeug-Mitbringtag
Jede Gruppe hat am Montag einen Spielzeug - Mitbringtag, d.h. das Kind darf von zu
Hause Spielzeug mitbringen (bitte nichts Wertvolles und keine zu kleinen Teile!ll).

Der Kindergarten tibernimmt keine Verantwortung fur die Spielsachen

Geburtstagsfeier

Das Geburtstagskind steht an diesem Tag im Mittelpunkt. Es bekommt eine
gemeinsam gebastelte Geburtstagskrone. Wir stellen einen Stuhlkreis, in dessen
Mitte ein geschmickter Geburtstagstisch steht. Alle Kinder singen fir das
Geburtstagskind ein Geburtstagslied und dann werden zwei kleine Geschenke aus
der Zauberkiste gezaubert. AnschlieRend teilen wir die zu Hause vorbereiteten
Speisen aus (Kuchen oder auch gerne Pudding, Obst, Eis, Frichten).

Bitte keine Lutscher, Bonbons oder tiefgekiihlte Torten

So erlebt das Kind: Heute bin ich etwas Besonderes. Es ist schon, dass es mich gibt.
Bitte geben Sie Ihrem Kind keine kleinen Geschenke fiur alle anderen Kinder mit.

Bitte den Tag fur die Geburtstagsfeier mit der Erzieherin vorher absprechen!

Psychomotorik

In der Psychomotorik-Stunde geht es darum, die Kinder altersgerechte und mdglichst
individuell in ihrer Wahrnehmung, in ihren Bewegungsablaufen und in ihrer sozialen
Kompetenz zu starken. Dabei werden alle Sinne angesprochenen und aktiviert, im
Mittelpunkt stehen Korpererfahrungen und das Erleben des Kindes, dass es im
wahrsten Sinne des Wortes ,etwas bewegen kann®, indem es sich selbst bewegt.
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10.7. Unsere Sprachprogramme

Sprachférderung — KIKUS Sprachprogramm

Die Sprache soll spielerisch und durch gezielte Angebote in der taglichen
padagogischen Arbeit geférdert werden.

Nach dem Bildungs- und Erziehungsplan wird angeraten, dass sich der Kindergarten
und die Grundschule die Sprachforderung fur Kinder, deren Eltern nicht deutscher
Herkunft sind und Kinder mit Sprachproblemen, teilen. Wir bieten in unserer
Einrichtung das KIKUS Sprachprogramm fur Kinder ab 4 Jahren an. Dieses wird
einmal wochentlich von einer speziell hierfir ausgebildeten Mitarbeiterin
durchgefuhrt. KIKUS ist ein praxisorientiertes und effizientes Modell, um die
Sprechfertigkeit gezielt zu fordern. Das Modell kombiniert dabei durchdachte
Materialien fur die Sprachférderung in kleinen Gruppen, das spielerische Festigen im
Alltag der Einrichtung und das Vertiefen zu Hause. So werden in allen
Lebensbereichen Sprechanldsse geschaffen um Wortschatz, Grammatik und
Sprechhandlungsmuster zu dben. KIKUS ist das einzige Programm, das die
Erstsprachen der Kinder einbezieht.

[Die Kinder bendtigen dazu Arbeitsmaterial flr die einmalig 40,- € bezahlt werder]
mussen.

Vorkurs Deutsch

Kinder mit Migrationshintergrund und Kinder mit Sprachproblemen kénnen im Jahr
vor der Einschulung am Vorkurs Deutsch teilnehmen. Dieser wird 1-2mal wodchentlich
in unserer Einrichtung angeboten. Eine Lehrerin aus der Grundschule kommt daftr
vormittags zu uns. Sollte keine Lehrkraft von der Schule zur Verfigung stehen, wird
der Vorkurs Deutsch im Rahmen von KIKUS fur die Altersgruppe 5-6 Jahre von
unserer KIKUS Erzieherin angeboten. Der Schwierigkeitsgrad ist entsprechend
héher. Informationen dazu erhalten sie zu Beginn des Kindergartenjahres schriftlich
von der Lehrerin bzw. von der Einrichtung.

10.8. Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der Bildungs- und
Erziehungsbereiche

Ethische und religiése Bildung und Erziehung

Der christliche Glaube soll den Kindern helfen verschiedene Situationen zu
bewaltigen, sie sollen erfahren, dass Gott sie so liebt, wie sie sind. Anhand von
biblischen Geschichten, Bilderbiichern und Naturbetrachtungen moéchten wir im
Kindergartenalltag Werte und Normen, sowie christliche Inhalte vermitteln. Religion
soll ihren Platz im Tagesablauf finden (z.B. Tischgebete...). Dies soll den Kindern
auch helfen, die Welt in der sie leben zu entdecken und zu deuten. Die Achtung und
der Respekt gegenidber unseren Mitmenschen, anderen Religionen und der
Schopfung Gottes sind uns sehr wichtig.

Bei unseren Festen und Feiern im Jahreskreis findet der evangelisch-christliche
Glaube seinen besonderen Ausdruck.
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Asthetische Bildung, bildnerische und kulturelle Bildung

Asthetische Bildung bedeutet lernen durch die Sinne, das Lernen durch die Sinne ist
Grundlage von Bildung. In den Zeichnungen der Kinder zeigen sich aktuelle
Interessen und Gefiuhlslagen. Die Kinder dricken mit ihren Bildern Emotionen,
Visionen und Traume aus.

Uns ist es wichtig, den Kindern Freiraum fur den spielerischen und kreativen
Umgang mit verschiedensten Materialien zu geben.

Die Kreativitdt bei Kindern starken hei3t auch, ihnen die Entfaltung ihrer
Personlichkeit zu ermdglichen.

Umweltbildung und Erziehung

Wir ermoglichen den Kindern einen emotionalen Zugang zur Tier- und Pflanzenwelt.
Sie erleben die Umwelt als eine Quelle der Freude und Entspannung.

Wir schaffen durch das Spiel im Garten, Ausflige in benachbarte Walder oder den
Park Gelegenheiten den Kindern die Schonheit und Vielfalt der Natur nahe zu
bringen.

Bei den Besuchen in der Natur nutzen die Kinder Naturmaterialien (z.B. Sttcke,
Rinde, Moos...) zum Bauen. Bei diesen Exkursionen ist es uns wichtig den Kindern
einen verantwortungsvollen Umgang mit der Natur und den Schutz der Tier und
Pflanzenwelt vermitteln.

In unserem Garten haben wir ein Obst und Gemusebeet, was mit den Kindern
bewirtschaftet wird. Die Kinder lernen die Natur als Lebensgrundlage zu verstehen
und Ubernehmen Verantwortung fur die Pflanzen.

Die Kinder entwickeln so zusatzlich die Bereitschaft zu umweltbewusstem und
umweltgerechten Handeln.

Gesundheitliche Bildung und Erziehung

Wir achten in unserer Einrichtung auf einen ausgewogenen Speiseplan und darauf,
dass die Kinder eine gesunde Brotzeit von zu Hause mitbringen.

Die wochentliche Schulobstlieferung ermdglicht es uns, den Kindern gelegentlich
zusatzlich Obst anzubieten.

Einmal im Jahr kommt der Zahnarzt in die Einrichtung. Gesunde Erndhrung und
richtiges Zahne putzen wird besprochen. AnschlielBend untersucht der Zahnarzt die
Zahne der Kinder und gibt den Eltern eine Information mit, wenn eine zahnarztliche
Behandlung notwendig ist.

Wichtig ist uns, dass die Kinder richtige Verhaltensweisen zur Verhitung von
Krankheiten lernen. (z.B. Hande waschen, Hand vorhalten beim Husten und Niesen.)

Sprachliche Bildung

Sprache ist eine wichtige Basiskompetenz und flr das Leben ein unverzichtbares
Instrument. Erwerb und Erweiterung von Sprachkompetenz sind Bestandteil unserer
taglichen padagogischen Arbeit. Dazu gehéren z.B. Wecken der Sprechfreude, Lust
an Bilderbichern und am Geschichten-Vorlesen, aktives Zuhodren, Wortschatz
erweitern, Dialogfahigkeit, mit Konflikten sprachlich umgehen, Fahigkeit, Geschichten
zu erzahlen bzw. Geschichten zu folgen

Mehrsprachigkeit

Ein grol3er Teil unserer Kinder wachst mehrsprachig auf. Wir sehen das in unserer
Einrichtung als Bereicherung und Chance und nehmen dies wertschatzend in
unseren padagogischen Alltag auf.
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Wir bieten das KIKUS Sprachprogramm an, um die deutsche Sprache zusatzlich zu
fordern und die Muttersprache wertschatzend zu bertcksichtigen. (Siehe Seite
KiKus)

Literacy
Literacy beinhaltet alle Aktivitdten rund ums Buch. Dafur werden die Gruppen mit

einer gemiitlichen Leseecke ausgestattet. Die Kinder kdnnen sich aus einer grol3en
Bichervielfalt ein Buch auswahlen und ansehen oder es sich vorlesen lassen.
RegelmaRig gehen wir mit den Kindern in die nahe gelegene Stadtblcherei und
suchen uns passend zu Projektthemen Bicher, aus.

Mathematische Bildung

Bereits vor der Schulzeit sollen die Kinder kognitive Fahigkeiten entwickelt haben,
die fur die mathematische Kompetenz bedeutsam sind. Es ist wichtig, bei Jungen
und Madchen die vorhandene Neugier und den naturlichen Entdeckungsdrang
hinsichtlich Zahlen, Mengen und Formen zu unterstitzen. Hierzu gehdren z.B.
sinnliches Erfahren geometrischer Formen durch Spielmaterialien (Puzzles,
Bauklotze, Balle) und von Zahlen (Abz&hlreime, Fingerspiele, Kuchen aufteilen,
vergleichen, klassifizieren, ordnen von Materialien, wiegen, messen, Umgang mit
Geld.

Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Kinder sind Meister im Erfragen und Erforschen (,Warum ist das so?“ ,Wie
funktioniert das?“) der verschiedenen Weltphanomene. Ihre Fragen und ihr Interesse
signalisieren uns die Wissbegierde unerklarliche Dinge zu verstehen.

Durch sinnliches Anregen wie Anfassen, Kneten, Pusten, Riechen, Luftblasen
erzeugen oder spielen mit Kugelbahn sowie staunen Uber beobachtete Phanomene
sollen die Kinder erste Zugénge zu naturwissenschaftlichen Vorgangen erhalten.

Medienkompetenz

Kinder wachsen heute von Beginn an mit Medien auf, deshalb ist es uns sehr wichtig
den Kindern einen verantwortlichen und sachgerechten Umgang mit Medien zu
vermitteln. Insgesamt ist uns ein sinnvoller und kindgerechter Umgang mit Medien
wichtig.

Musikalische Bildung und Erziehung

Jedes Kind nimmt die Musik ganzheitlich mit Korper, Geist und Seele auf. Der
aktive Umgang mit Musik fordert und fordert die gesamte Personlichkeit des Kindes.
Musik begleitet uns im gesamten Tagesablauf. z.B. im Stuhlkreis werden Instrumente
eingesetzt, um unterschiedliche Musikrichtungen kennenzulernen.

Bewegungserziehung, Rhythmik, Tanz und Sport

Bewegungserziehung und - férderung ist ein wesentlicher Bestandteil frihkindlicher
Erziehung.

Fur eine gesunde Entwicklung ist Bewegung unerlasslich. Neben viel Bewegung im
Garten und der Freispielzeit hat jede Gruppe einen festen Turntag in der Woche. Die
Entwicklung eines gesunden Kdrpergefuhls und —bewusstseins-, das Erlangen grob-
und feinmotorischer Geschicklichkeit gilt als Voraussetzung fir die Entwicklung
bestimmter geistiger Operationen (z.B. Grammatik).

Die Zuversicht in die eigene Leistungsfahigkeit wird aufgebaut, Teamgeist geschult
und das, gewinnen bzw. verlieren erlernt.
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Geschlechtersensible Péddagodgik

Wir unterstitzen die Kinder bei der Entwicklung ihrer individuellen
Geschlechtsidentitat als Madchen oder Jungen durch die Schaffung eines mdglichst
breiten Erfahrungsspektrums. Wir wollen den Kindern vermitteln, dass das andere
Geschlecht gleichwertig und gleichberechtigt anerkannt und der Unterschied zum
anderen Geschlecht wahrgenommen und wertgeschéatzt werden soll.

Madchen und Jungen werden bei uns gleichberechtigt und gleichwertig behandelt.
Bei uns spielen auch die Madchen Fuf3ball und die Jungen verkleiden sich, spielen
die Prinzessin oder frisieren sich. Die verschiedenen Aufgaben, wie z. B. Tische fur
die Brotzeit und dem Mittagessen decken, werden von Madchen und Jungen
gleichermal3en erledigt.

Interkulturelle PAdagogik

Unsere Kita befindet sich in einem Stadtteil, mit einem besonders hohen Anteil an
Kindern mit Migrationshintergrund. Im Zuge wachsender internationaler Mobilitat ist
die Entwicklung interkultureller Kompetenz ein Bildungsziel und eine
Entwicklungsaufgabe fur die Kinder und Erwachsenen. Uns ist es wichtig, den
Kindern sprachliche Aufgeschlossenheit und Neugier zu vermitteln, sie sollen
verschiedene Sprachen und Kulturen als Selbstverstandlichkeit erfahren. Die Kinder
sollen kulturelle und sprachliche Unterschiede wertschatzen und Freude am
Entdecken von Gemeinsamkeiten und Unterschieden im padagogischen Alltag
erleben

10.9. Partizipation in unserem Kindergarten

Partizipation beschreibt das Einbeziehen beziehungsweise das teilhaben lassen der
Kinder an Entscheidungen. Die Kinder sollen dabei lernen, ihre eigenen ldeen,
Bedurfnisse und Winsche wahrzunehmen, auszudricken und in gemeinsame
Entscheidungsprozesse einbringen zu kénnen.

Wie setzen wir das um?

Die Kinder haben die Mdglichkeit sich mit Ideen, Wiinschen und ihren Bedurfnissen
im Kindertagesstatten Alltag einzubringen und damit das Gruppengeschehen zu
beeinflussen. Dies geschieht unter anderem in der Freispielzeit, wenn die Kinder ihr
Spiel, ihre Spielkameraden oder die ,Ecke“ selbst wéhlen. Besonders im Rollenspiel
leben die Kinder ihr Bedurfnis ,mal etwas bestimmen zu durfen* aus.

Auch in anderen alltaglichen Situationen treffen die Kinder Entscheidungen so z. B.
beim freien Frihstick, wenn sie festlegen wann, was und wie viel sie essen
maochten.

In der Turnstunde werden die Kinder oft gefragt, mit welchem Material sie turnen
maochten.

Auch der Stuhlkreis bietet den Kindern die Méglichkeit sich aktiv in Entscheidungen
mit  einzubringen. Dies geht vom Auswahlen eines Spiels, Uber
Mehrheitsbeschlissen wie wir den Tag weiter gestalten wollen bis dahin, dass tber
Regeln der Gruppe gesprochen, reflektiert und neu ausgehandelt wird. So bietet der
Alltag im Kindergarten viele Moglichkeiten der Mitbestimmung.
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10.10. Beobachtung und Dokumentation

Beobachtung von Lern — und Entwicklungsprozessen bildet eine wesentliche
Grundlage flur padagogisches Handeln in unserer Kindertagesstatte.

Aussagekraftige Beobachtungsergebnisse vermitteln Einblicke in das Lernen und in
die Entwicklung von Kinder; sie helfen die Qualitat von padagogischen Angeboten zu
sichern und weiterzuentwickeln. Die Beobachtungen werden gezielt und regelmafig
von unserem padagogischen Fachpersonal gemacht, d.h. nicht nur anlassbezogen
(z.B. bei Auffalligkeiten, bevorstehende Einschulung...).

Wir verwenden die Beobachtungsbégen SISMIK (Sprachverhalten und Interesse an
Sprache bei Migrantenkindern), SELDAK (Sprachentwicklung bei deutschsprachig
aufwachsenden Kindern) und PERIK (Positive Entwicklung und Resilienz im
Kindergartenalltag). In Gespréchen zwischen Eltern und Erziehern werden dann
gezielt die Inhalte der Beobachtungen und die Entwicklung des Kindes besprochen.

Erganzend fuhren wir fir jedes Kind einen Portfolio — Ordner, der je nach
Entwicklungsstand mit den Kindern gemeinsam gestaltet wird. Darin wird vor allem
sichtbar, wie das Kind lernt und welche Entwicklungsschritte es macht.

Jedem Kind wird dadurch seine Gesamtentwicklung in allen Bereichen bewusst
gemacht.

10.11. Das Jahr vor der Schule

Mit dem letzten Kindergartenjahr beginnt fir das Kind ein neuer Lebensabschnitt: der
Ubergang vom kleinen Kind zum Schulkind und der Eintritt in eine neue, andere
Institution, die Schule.

Ziele in dieser Phase des Umbruchs sind fiir uns:

Die Kinder zu begleiten und zu unterstitzen, ihre besonderen Bedurfnisse nach
Liebe und Geborgenheit, nach mehr Wissen und Kenntnissen, nach unbeobachtetem
Spiel und Geheimnis, nach Bewegung, Ruhe und Wettkampf zu erforschen. D.h.
Erlebnisfelder anzubieten, damit Abenteuerlust, Aktionsdrang und Rulckzug
ausgelebt werden kdnnen.

Die Kinder sollen in realen Situationen ganzheitlich lernen, ihre Handlungsfahigkeit
soll ausgebildet werden d.h. Kinder sollen selbst etwas entwickeln, planen und
ausfuhren kdnnen.

Die Bildungsfahigkeit soll entwickelt werden d.h. Kinder sollen erfassen kénnen, was
passiert, was erlebt wird und dariiber nachdenken.

Die Lernfahigkeit soll aktiviert werden d.h. Kinder sollen motiviert werden, neugierig
zu sein und selbst tatig zu werden.

Der Kindergarten soll ein Ort sein, wo die Grundlage fiur geistiges Lernen gegeben
wird.

Denn: Wie gut ein Kind spéater lernt, hangt davon ab, wie intensiv sie die
Faktoren Neugierde, Motivation und Spass beim Lernen zur Verfligung
haben.
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Damit: hat das Kind die Mdglichkeit, durch ganzheitliche Forderung und in
altersentsprechender Kleingruppenarbeit, die Grundlagen fur einen
sicheren und gelungenen Schulstart zu erwerben. Hierbei
berucksichtigen wir die Individualitat und das Lerntempo des Einzelnen.

Ein groRer Teil unserer ,Vorschularbeit beginnt bereits mit dem Eintritt in den
Kindergarten. Dabei lernt das Kind die wichtigen Basiskompetenzen, wie
Sozialverhalten, Teamfahigkeit, Spracherwerb, lebenspraktische Orientierung und
vieles mehr. Hier liegt das Augenmerk darauf, dass die Kinder kleine Aufgaben im
taglichen Miteinander Ubernehmen, wie Tisch decken, Blumen gieRen oder
ahnlichem. Einmal in der Woche arbeiten wir mit den ,Vorschulkindern® in
Kleingruppen. Die 5-6jahrigen haben die Mdoglichkeit in angemessenem Rahmen
neue, interessante und schwierige Aufgabenstellungen auszuprobieren und zu
erarbeiten.

Dies fordern wir durch verschiedenste Angebote, z. B. kreative Angebote,
Gesprachen, Experimenten, Bilderbuchbetrachtungen, Erkunden von Farben und
Formen, Ausprobieren von Buchstaben und Zahlen, Gestalten und Umsetzen von
einfachen Arbeitsblattern.

In diesem geschutzten Rahmen kénnen die Kinder ungestort lernen und erfahren.
Auch ist es mdglich, den Entwicklungsstand der Kinder besser zu erkennen und so
bei Unterstitzungsbedarf individuell zu reagieren. So erleben die Kinder im letzten
Jahr vor der Schule viele unterschiedliche Aktivitaten, die ihre Entwicklung positiv
beeinflussen.

Besondere Ausflige, der Besuch des ,Schulwegpolizisten® und letztendlich die groR3e
,2Abschlussfahrt auf den Ponyhof, die Abenteuer ,pur‘ verspricht, runden diese
erfahrungsreiche Zeit ab.

Zeige mir,
und ich werde vergessen,
Erklare mir,
und ich werde verstehen
Beteilige mich
und ich werde mich erinnern.
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11. Kooperation und Vernetzung — Anschlussfahigkeit und
Bildungspartner unserer Einrichtung

11.1. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Im Rahmen der Elternarbeit ist dem Team unserer Einrichtung wichtig, eine
gelingende  Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Betreuer/innen
aufzubauen.

,Bei einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit zwischen Eltern und Fachkraften,
findet das Kind ideale Entwicklungsbedingungen vor:

Es erlebt, dass Familie und Tageseinrichtung eine positive Einstellung zueinander
haben, dass beide Seiten gleichermal3en an seinem Wohl interessiert sind, sich
erganzen und wechselseitig bereichern.”

(Auszug aus dem Bay. Bildungs- und Erziehungsplan BEP)

Entwicklungsgesprache

Einmal im Jahr (bei Bedarf auch ofter) findet ein Entwicklungsgesprach statt. Als
Grundlage fur das Gesprach dienen unsere Beobachtungsbégen. (sismik, seldak,
perik, Beller Entwicklungsbogen in der Krippe)

Information und Austausch

Informationen  Uber das Kind erhalten Eltern nicht nur in den
Entwicklungsgesprachen, sondern auch bei den taglichen kurzen Tur- und
Angelgesprachen.

- Aktuelle Informationen hangen an unseren Pinnwanden aus. Ebenso
informieren wir mit Rickblicken Uber unsere padagogische Arbeit. Auch der
Elternbeirat stellt seine Arbeit und Protokolle dar.

- Zu besonderen Anlassen, Festen, Feiern und sonstigen Veranstaltungen
erhalten die Eltern zusatzlich Elternbriefe.

Beratung und Vermittlung von Fachdiensten

Bei speziellen Erziehungsfragen wird Hilfe angeboten und gegebenenfalls der
entsprechende Fachdienst vermittelt.

Beratungsgesprache sind nach Absprache jederzeit moglich.

Elternabende

Jahrlich findet ein Informationselternabend fir die neuen Eltern statt.
Themenbezogene Elternabende mit Fachreferenten organisieren wir oder der
Elternbeirat bei Bedarf gerne.

11.2.  Eltern als Mitgestalter

Die Eltern haben die Méglichkeit, bei Festen und Feiern bei der Vorbereitung und
Durchfihrung mitzuwirken. Des Weiteren kénnen ldeen bei Gruppenaktivitaten
eingebracht werden

Wir freuen uns auch, wenn Eltern uns bei Ausfliigen begleiten und bei Aktionen
(Gartenprojekt, 0.a4.) unterstitzen.

41



Elternbeirat

Am Anfang jeden Kindergartenjahres wird ein Elternbeirat (EB) gewahlt (Art. 14
BayKiBiG

Die Leitung und der Trager informieren den Elternbeirat und héren ihn an, bevor
wichtige Entscheidungen getroffen werden.

Durch den EB haben die Eltern die Méglichkeit sich aktiv zu beteiligen und dadurch
das Team zu unterstutzen.

Alle EB - Sitzungen sind 6ffentlich und interessierte Eltern sind stets willkommen.

11.3. Soziale Netzwerkarbeit bei Kindeswohlgefahrdung

Umgang mit konkreter Gefahrdung des Kindeswohls

Im Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfe) § 8a hat der Gesetzgeber den
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung definiert. Auf der Grundlage dieses
Gesetzes hat die jeweilige zustandige Behorde der offentlichen Jugendhilfe
(Jugendamt) mit jedem ihrer KiTa-Trager eine schriftliche ,Vereinbarung zur
Sicherstellung des Schutzauftrags nach § 8a SGB VIII“ abgeschlossen.

Demzufolge ist das Fachpersonal von Kindertagesstéatten dazu verpflichtet,
Anhaltspunkte fir eine Kindeswohlgefahrdung aufmerksam wahrzunehmen und —
ggf. unter Hinzuziehung einer insofern erfahrenen Fachkraft - das Gefahrdungsrisiko
einzuschatzen, z.B. bei korperlicher und seelischer Vernachlassigung, seelischer
und/ oder koérperlicher Misshandlung, sexueller Gewalt.

Das Fachpersonal wirkt bei den Personensorgeberechtigten darauf hin, dass
Malnahmen zur Abwendung des Gefahrdungsrisikos in Anspruch genommen
werden, wie z.B. Gesundheitshilfen, Beratung, Familienhilfe. Wenn diese Hilfen nicht
in Anspruch genommen werden und / oder eine akute Gefahrdung besteht, ist das
Personal zu einer sofortigen Benachrichtigung des Jugendamtes / Allgemeinen
Sozialdienstes verpflichtet.

Umgang mit einem erhéhten Entwicklungsrisiko

Wenn das padagogische Personal aufgrund seiner Beobachtungen Anzeichen eines
erhohten  Entwicklungsrisikos  feststellt  (z.B. hinsichtlich  einer  starken
Entwicklungsverzogerung oder einer drohenden oder bestehenden Behinderung), ist
es verpflichtet die Eltern dariiber zu informieren und entsprechend zu beraten.

So soll mit den Eltern das weitere Vorgehen abgestimmt und eroértert werden, ob und
welche Fachdienste hinzugezogen werden sollen, mit dem Ziel das Kind — innerhalb
und auBerhalb der KiTa — entsprechend seinen spezifischen Bedurfnissen zu
fordern.
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12. Unser Selbstverstandnis als lernende Organisation
12.1. Unsere MalRnahmen zur Qualitatssicherung

Wir sehen die Zusammenarbeit mit den Eltern als Bildungs- und
Erziehungspartnerschatft in einem vertrauensvollen Rahmen.

Der intensive, wechselseitige Informationsaustausch zwischen Eltern und
padagogischen Personal ist fiir uns eine wichtige Voraussetzung fir ein offenes
Klima mit niedriger Hemmschwelle, um Beschwerden anzusprechen.

Eltern haben das Recht, sich mit Hinweisen, Anregungen und Ideen an die
padagogische Fachkraft, padagogische Fiuhrungskraft und die Elternvertreter zu
wenden. Dazu sind in der Kindertageseinrichtung entsprechende Mdglichkeiten zur
Aufnahme dieser Hinweise geschaffen (z. B. Elternabende, Elternbefragungen, Kita-
Ausschuss).

Die Eltern werden von den Teammitgliedern ermuntert, Kritik zu tiben und
Verbesserungsvorschlage zu machen.

Das Beschwerdemanagement zeichnet sich dadurch aus, dass jegliche Formen von
Beschwerden zugelassen werden. Damit soll der erste Druck (Belastung) abgebaut
werden.

Dann beginnt ein Prozess, in dem Losungen erarbeitet und tUberprift werden. Dieser
Prozess bendtigt Zeit und den Mut zum Perspektivwechsel der Beteiligten.

Grundsatze:

(1) Jede/r Mitarbeiter/in ist verpflichtet alle Beschwerden von Eltern und Kindern
entgegenzunehmen.

(2) Um kleinere Beschwerden kimmern sich die Mitarbeiter/innen sofort. Ist eine
Problemlésung nicht méglich, erstellt sie einen Gesprachsvermerk mit Datum,
Namen und Beschwerdegrund, den evtl. Lésungsvorschlagen bzw. bereits
eingeleiteten MalRnahmen oder verabredeten Gesprachsterminen. Sie reicht
ihn dann an den oder die Adressaten der Beschwerde bzw. die Leitung der
Kindertagesstatte weiter.

(3) Die Mitarbeiterin, die die Beschwerde entgegengenommen hat, bleibt bis zur
Lésung in der Verantwortung fir die Rickmeldung.

(4) Der Prozessverlauf wird dokumentiert und dient der Erfassung des Problems,
der Vereinbarung einer Zielstellung und der zeitnahen Korrektur.

(5) Die Eltern werden in regelmaRigen Abstdnden auf die Handhabung des
Beschwerdemanagements hingewiesen.

Md&gliche Beschwerdeformen:
(1) schriftlich per Brief, Fax oder E-Mail
(2) mundlich im personlichen Gespréch oder per Telefon
(3) Elternfragebtgen (anonym)
(4) Vereinbarung von Sprechstunden der Erzieher oder Leitung
(5) Allgemeine Beschwerden werden im Kita- Ausschuss oder in
Elternversammlungen bearbeitet (auf Wunsch auch anonym).
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Beteiligung und Qualitatssicherung
Die Meinung der Eltern ist uns besonders wichtig. Daher fihren wir einmal jahrlich

eine schriftliche Elternbefragung durch. Uber die Ergebnisse wird dann durch das
Aushéngen der Auswertung berichtet.
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13. Schlusswort

Wir wollen in unserer Arbeit den Kindern ihre Rechte zugestehen und sie dadurch zu
selbstandigen, handlungsféahigen und liebenden Menschen erziehen. Das Kind will in
seinem Handeln und Tun selbst ,Akteur seiner Entwicklung“ sein, das bedeutet fur
uns, ihnen Autonomie zuzugestehen. Es braucht liebevolle Anwesenheit,
Unterstitzung und Achtsamkeit, jedoch auch unsere Zurtickhaltung und Vertrauen
fur seine Eigenkrafte, um Selbstbewusstsein und Selbstandigkeit entwickeln zu

kdnnen.

lhr Kita-Team
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