Evangelisch-Lutherischer Dekanatsbezirk Munchen

EKiM - Evangelische Kindertagesstatten im Dekanatsbezirk Miinchen,
Zweckverband

Leitfaden Aufgabenfeld eines Elternbeirats

In jeder Kindertageseinrichtung (Kinderkrippen, Kindergarten, Horte, und Hauser fur Kinder) ist
ein Elternbeirat per Wahlverfahren zu bilden (s. Art. 14 BayKiBiG).

Das BayKiBiG enthalt keine Regelung zu Wahlverfahren, Zusammensetzung und Geschaftsgang
des Elternbeirats. Somit sind fir das Wahlverfahren die allgemeinen, demokratischen Rechts-
prinzipien einzuhalten.

Ein Elternbeirat wird gebildet, um eine gute und konstruktive Zusammenarbeit zwischen dem
Trager, den Eltern und den paddagogischen Kraften in der Einrichtung zu fordern.

In Einrichtungen, in welchen Kinder ab 3 Jahre aufgenommen werden, ist die Zusammenarbeit
mit der Grundschule durch den Elternbeirat zu unterstitzen.

Der Elternbeirat hat ein Informations-, Anhérungs- und Beratungsrecht.

Er vertritt die Interessen der Eltern und Gbermittelt gegebenenfalls die Wiinsche und
Anregungen der Eltern weiter an die Kita-Leitung bzw. den Trager.

Er kann offizielle und inoffizielle Sitzungen abhalten. Die offiziellen Termine kdnnen in 6ffentliche
und nicht offentliche Sitzungen unterteilt werden.

Die Protokolle der offiziellen und 6ffentlichen Sitzungen mussen den Eltern zuganglich gemacht
werden (z.B. durch einen Email-Verteiler, Aushang am schwarzen Brett, etc.).

Folglich wird dem Elternbeirat keine direkte Entscheidungskompetenz zugesprochen, da diese
als unvereinbar mit der padagogischen Eigenverantwortung der Fachkrafte und dem Entschei-
dungsrecht der Trager gilt.

Mitwirkungsaufgaben des Elternbeirats Rechte und Pflichten
Gute Zusammenarbeit Forderung & Unterstiitzung durch den
- von Eltern, pad. Personal & Trager Elternbeirat
- ggf. mit der Grundschule
Beteiligung bei Entscheidungen, Vorherige Information & Anhérung des El-
insbesondere ternbeirats durch Einrichtungsleitung und
- Jahresplanung Trager
- Planung und Gestaltung von regel-
maRigen Informations- & Bildungs- Beratung durch Elternbeirat und Einfluss-
veranstaltungen fur Eltern nahme auf Entscheidungsprozesse durch
- Offnungs- & SchlieRzeiten gemeinsame Diskussion
- Personalausstattung (ausgenommen Personalentscheidungen)
- Festlegung der Hohe der Elternbei-
trage Kein Entscheidungsrecht!
Fortschreiben der Konzeption der Einrichtung | Enge Abstimmung mit pad. Personal & El-
ternbeirat durch Trager
Verwendung zweckfrei eingesammelter Abstimmung von Elternbeirat, Leitung und
Spenden Trager
Jahrlicher Rechenschaftsbericht Giber die Ta- | Abgabe ggu. Eltern & Trdger durch
tigkeit des Elternbeirats Elternbeirat




Art. 14 Elternbeirat BayKiBiG

(1) 1Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit von Eltern, padagogischem Personal und Tra-
ger ist in jeder Kindertageseinrichtung ein Elternbeirat einzurichten. 2Soweit die Kindertagesein-
richtung Kinder ab Vollendung des dritten Lebensjahres betreut, soll der Elternbeirat zudem die
Zusammenarbeit mit der Grundschule unterstitzen.

(2) 1Der Elternbeirat wird von der Leitung der Kindertageseinrichtung und dem Trager informiert
und angehort, bevor wichtige Entscheidungen getroffen werden. 2Der Elternbeirat berat insbe-
sondere Uber die Jahresplanung, den Umfang der Personalausstattung, die Planung und Gestal-
tung von regelmaRigen Informations- und Bildungsveranstaltungen fir die Eltern, die Offnungs-
und SchlielRzeiten und die Festlegung der Hohe der Elternbeitrage.

(3) Die padagogische Konzeption wird vom Tradger in enger Abstimmung mit dem padagogischen
Personal und dem Elternbeirat fortgeschrieben.

(4) Ohne Zweckbestimmung vom Elternbeirat eingesammelte Spenden werden vom Trager der
Kindertageseinrichtung im Einvernehmen mit dem Elternbeirat verwendet.

(5) Der Elternbeirat hat einen jahrlichen Rechenschaftsbericht gegentber den Eltern und dem
Trager abzugeben.




